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MEMORANDO
Bogota, 25 de mayo de 2022
PARA: DR. JOSE LUIS ACERO VERGEL

Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico

DE: OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Socializacion Resultados Evaluacion a la Efectividad de los Controles
Establecidos en los Mapas de Riesgos - | Trimestre de 2022.

Cordial saludo

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993, del Plan Anual de
Auditoria vigencia 2022 y del Decreto 648 de 2017 especificamente del Rol de Evaluacion
de Gestion del Riesgo, atentamente me permito remitir la evaluacion realizada a la
efectividad de los controles establecidos en el Mapa de Riesgos Integrados de corrupciéon
y gestion correspondiente al proceso “Gestion a la politica de agua potable y saneamiento
béasico”, definido para el | Trimestre de 2022 — con corte al 31/3/2022, con el fin de que
sea socializado con su equipo de trabajo analizando su contenido y se tomen las
respectivas acciones de mejora que a su consideracién apliquen para el proceso
evaluado.

Esta evaluacion se dara a conocer al sefior Ministro en cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 338 de 2019 “Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Control
Interno y se crea la Red Anticorrupcion ARTICULO 1. PARAGRAFO 1. Los informes de
auditoria, seguimientos y evaluaciones tendran como destinatario principal el
representante legal de la entidad y el Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno y/o Comité de Auditoria y/o Junta Directiva, y deberan ser remitidos al nominador
cuando este lo requiera”.
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De otra parte, me permito informar que dichas evaluaciones se encuentran publicadas en
la pagina web y en la plataforma de SharePoint dispuesta por la Oficina Asesora de
Planeacion, en el siguiente enlace:

https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/s/Grp OFICINAASESORADEPLANEACION
EquipoAdministraciondelRiesqgoMVCT/Ep6X0Q8GAOJPtebgo-YwS-
MB6M7CdRCqrurgf2Ervam4gA?e=ZDtWvL

Finalmente, agradecemos la disposicion y colaboracion de sus equipos de trabajo durante
el proceso de evaluacion, reiterando nuestro compromiso de asesoria y acompafiamiento
a todos los procesos de la Entidad.

Cordialmente,

{ 'i(, L L‘f L
/ !

MARTHA LUCIA GARAY CASTRO
Jefe Oficina de Control Interno. (E)

Anexos: Informe Evaluacién a la efectividad de los controles establecidos en los Mapas de Riesgos - |
Trimestre de 2022.

Elabor6: Francisco Puerto — Contratista OCI
Revis6: Martha Lucia Garay Castro — Jefe Oficina Control Interno OCI (E).
Fecha: 25/05/2022
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PERIODO ENERO - MARZO
FECHA 2510512022
NOMBRE DEL AUDITOR
FRANCISCO PUERTO
AUDITOR OCI
EVALUAGION VALORACION DEL RESGO
Reazada a evaacion, se veriicaron as sguientes evidencias:
~Para ¢l mes de encro el control o oper
-~ Para ol mes de febrero se evidencia correo ckeciérico de 7/02/2022 con asunto "SOCIALIZACION INFORME PAI - PEI
DICIEMBRE 2021 por media cel cual se nforma a los ideres de DR el cumpimiento acorde a fo programada y a no necesidad|
A
91032022 con asurio "Reporte PEI-PAI MARZO 2022" por medio del cual |
o PA iorma a s idees e DIDE o curdriertsacord a o prograaday i o
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ogrs to sty PA P 7052 Yo e 40 cuil a0 forma 108 v 40 PR & compimion acors 3
o eviiomias Graesitan e of e ha roalzaky ovdrovs e efpeimer imesie de af, o5  pernere recisar ue s
mismos_han sido efectvos en el senido s generado akrtas tempranas, y el lder del proceso ha estado al corienta en tiempo
Teatdo o5 cambios s osas lrias Gonoren o e o rea SOht & AP, por 10 5 drerin s opraividd y locida
para migar l causa identficada.
Realzada der
3 emitdos por a OAP.
P olmes e oo, o vt core con sl *Aniis o PAL oy e 2022l 032022 por e el
RIESGO 1 ¥ se preserta andlsis vidades seqs o oap e vl
o dees de a DPR |
cumpiiento acorde a o programada y i o necesidad de
OAP.
2 - Para el mes de marzo , Andisis del| 2. piserio ADECUADO
PEly)
presenta analisis e eench
oy 4042023 cot st Do Reporedo coqumirio PA 2o ey vt 50 o 4o e 6 & 0P
ol cumpimento acode a o programada y a o necesidad de relizar modiicaciones en PELy ampoco en PAT se presenta
OAP.
fas aportadas ) rea h 1t inesite dl . e ko cecivos el
e e s se ve enlos ael enlaces e ks dreas, por o cua e|
3 3. EJECUCION ADECUADO
4 4. DESDOBLAMENTO DEL OBJETNO ADECUADO
s 5. DOCUMENTACION st
6 6. ALINEACION CAUSA RAZ st
7 7. MATERIALIZACION No
FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
s 8.EV. LINEA ESTRATEGICA AN
N 9 EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
NSA ESPONSABILIDADES
m 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DEFENSA RESPONSABILIDADES
Teiendoenceni i vaacion fecada e s
I proceso a continuar con . ejecucion de las
COMPLEMENTARIAS RECOMENDACION econee e ol Soraeeer” - ure ol
autoconirol estabiecicas en ol MIPG.
FEGHA PEA
NOMBRE DEL AUDITOR
FRANCISCO PUERTO
ITOR OCI
EVALUACION VALORACION DEL RESGO
Realzada der
- Para los meses de enero febreroy opero, eniendo en cueria a ajises para estos meses| 1. COHERENCIA PERFIL DEL RESGO Bl
por parte de a DPR
Realzada der
- Para el mes de enero se evidenciasnl0 proyectos los cuaks cuentan con su respeciva "Revision documentr”y su carguel
SIGEVAS 3
Pascines e 18 proyectos los cuaes.
2 - Para el mes de marzo se evdencia 43 proyectos donde cada Uno cuerta con su respecivo * Revisién documentar'su cargue | OSENO ADECUADO
IGEVAS
nm.e o tmeste e evdencd  eplcackn Gl memorend d reerneno paa s casos eardos, s evdencis
aportadas por l dreas permiten corroborar a operathidad el contol teniendo en cuenta que las mismas estén de acuerdo a los
e shabonacs om e viion 8 Hongos
Realzada der
- Para el mes de enero se evidencia a aplacion Informe de supervision” ormato GCT-F-27 INFORME DE SUPERVISION DE |
-~ para el mes de febrero se evidencia apicacion de “Informe de supervision” ormato. GCT-F-27 INFORME DE SUPERVISION DE |
CONVENIOS PARA PROYECTOS DE AGUA Y SANEAMIENTO BASICO para 115 proyectos (desde febrero 2022 a marzol
3 3 EJECUCION ADECUADO
“para el mes de marzo se evidencia a aplicacion de “nforme de Supervsionformato GCT-F-27 INFORME DE SUPERVISION
DE CONVENIOS PARA PROYECTOS DE AGUA Y SANEAMIENTO BASICO para. 130 proyectos ( desde marzo 2022 a abril
2022).
RIESGO 2 Por o anteior, las evidencias aportadas por la dreas permiten corroborar la operatiidad el control teniendo en cuerta que las|
Realzadt
- Para el mes do enero se evidencia 2 formalos F
DE COMPRA PERsoNAJulecA o echas 150122  2UGL2022. s cues prosoan vares Pago ot
4 e de febrero y marzo de 2022 conrol o et sineearg s recoriend o roces descr ol o or o  DESDOBLAMIENTO DEL 0BJETIVO ADECUADO
cualno 0o el control para s meses prec
Por ko anerr, as svercias aparaes pot a Areas parien corroboar I aperaiidad el contlfaniendo en cueia e a|
Realzada
e e ent 50 etnels s con 7 proyecio de . sl cah o presria sy flode reerimnt
- Para el mes de febrero se evidencia reacién con 19 proyectos de los cuales cada uno present s ofcio de requerimiento y
s st 5
- Para el mes de marzo se evidencia relaion con 63 proyectos de los cuales cada o presenta su ofico de requerimiento
5 lsta de chea
Por o anteior, las evidencias aportadas por l dreas permiten corroborar la operatiidad el control teniendo en cuerta que las|
6 6. ALINEACION CAUSA RATZ st
7 T MATERRLZAGION
FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
s 8.EV. LINEA ESTRATEGICA lon ERCID:
N 9 EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
nsA RES: IDADE:
o 10, EVALUACION 2a LIVEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DEFENSA RES IDADE:

ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

Realizada la evaluacion, se verifico un (1) documento en PDF denominado "Soporte capaciacion sobre soborno y_o actos d
compeion, en ef ctal se evdercia s preseiacon de i capactacion reazada 2 coaboradores de  DIRECCION DF

de 2021, EMAS RELACIONADOS CON|
SOBORNG VIO ACTOS DE CORRUPCIONEN GENERALLcon e onln 150 370012018 asmars, ol sac o acencn o
Siete (7) formato GPA-F-01 EVALUACION DE LA CAPACITACION O TALLER APSB difgenciados y los resutados arrojados de

RECOMENDACION

Se insta al proceso a continuar con efecucion de las}
acciones de controly el fortalecimiento de las mismas|
a wraves de la verificacion del cumpiimiento de las|

de'a Enidad. a in de evitar ka materiaiizacion de estel
riesgo para el proceso.

25052022

FECHA
NOMBRE DEL AUDITOR

FRANCISCO PUERTO
oci

EVALUACION

Realizada la evakacion se verifics la remision de cinco (5) correos electrénicos remitdos mensuamente por i DIDE (3) con|
asunio Actalzaciones Documeniales Realizadas DPR (2)

referentes a la socializacion de la actalizacion documental; por o anterior, las evidencias aportadas por la dreas permiten|
corroborar a operatiidad el contol teniendo en cuenta que las mismas estan de acuerdo a los kneamientos establecidos en la|
valoracién de riesgos.

1 COHERENCIA PERFIL DEL RIESGO
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COMPLEMENTARIAS

NO SE DETERMINA
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