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MEMORANDO

Bogota, 30 de octubre de 2022

PARA: DR. RODOLFO ENRIQUE MARTINEZ QUINTERO
Coordinador Grupo de Talento Humano

DE: OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Socializacidn Resultados Evaluaciéon a la efectividad de los controles
establecidos en los Mapas de Riesgos — Il Trimestre de 2022.

Cordial saludo,

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993, del Plan Anual de
Auditoria vigencia 2022 y del Decreto 648 de 2017 especificamente del Rol de Evaluacion
de Gestion del Riesgo, atentamente me permito remitir la evaluacion realizada a la
efectividad de los controles establecidos en el Mapa de Riesgos Integrados de corrupcion
y gestion correspondiente al proceso “Gestion Estratégica del Talento Humano”, definido
para el Ill Trimestre de 2022 — con corte al 30/9/2022, con el fin de que sea socializado
con su equipo de trabajo analizando su contenido y se tomen las respectivas acciones de
mejora que a su consideracion apliquen para el proceso evaluado.

Esta evaluacion se dard a conocer a la sefiora Ministra en cumplimiento de lo dispuesto
en el Decreto 338 de 2019 “Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Control
Interno y se crea la Red Anticorrupcion ARTICULO 1. PARAGRAFO 1. Los informes de
auditoria, seguimientos y evaluaciones tendrdn como destinatario principal el
representante legal de la entidad y el Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno y/o Comité de Auditoria y/o Junta Directiva, y deberan ser remitidos al nominador
cuando este lo requiera”.

De otra parte, me permito informar que dicha evaluaciéon se encuentra publicada en la
pagina web y en la plataforma de SharePoint dispuesta por la Oficina Asesora de
Planeacion, en el siguiente enlace:

Calle 17 No. 9 - 36 Bogota, Colombia Version: 9.0
Conmutador (571) 332 34 34 « Ext: XXXX Fecha:11/02/2022
www.minvivienda.gov.co Cédigo: GDC-PL-04
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Finalmente, agradecemos la disposicion y colaboracién de sus equipos de trabajo durante
el proceso de evaluacion, reiterando nuestro compromiso de asesoria y acompafiamiento
a todos los procesos de la Entidad.

Cordialmente,

OLL P LaRULL
OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.

Anexos: Informe Evaluacién a la efectividad de los controles establecidos en los Mapas de Riesgos — lll
Trimestre de 2022

Elaboré: Ménica Borrero — Contratista OCI
Revis6: Olga Yaneth Aragon — Jefe Oficina Control Interno OCI
Fecha: 30/09/2022
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PERIODO JULIO- SEPTIEMBRE
FECHA 2511112022
NOMBRE DEL AUDITOR
Monica M. Borrero L.
Conuatista OCI
FVALIACION /ALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion por parte e la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
para l mes de Juio:se verifics la informacion remitda por el duefo delproceso en dos (02)documentos en ormelo POF
r Angelica ¥
fomado EXGEL denominado “Relacion rgresos Julo 2022"
-Para el mes de Agosto: Se por el duei d
denominados: "VRM-Andrea Jimenes","VRM - Catalina Velasco', "VRM - Helga Rivas", " VRM - Natalia Duarte". de igual forma se
observo un (01 EXCEL denominado "
-Para el mes de Septiembre: Se verificd la por Excel,
‘denominado "Relaci6n ngresos Sepliembre 2022", y una carpeta denominada " Requisitos
N d OF for ificaci funcionarios”™. 1. COHERENCIA PERFIL s
DEL RIESGO
Porlo anterior, conforme por a segunda
linea de defensa, se determina la operatividad teniendo en cuenta que su Periocidad es "cuando se requiera”, se establece la
mitigar la causa del
Realizada la evaluacién por parte e la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
-Para el mes de Juio: se verifico la i ion remitida por el duefio del formato PDF
E or Espinosa’, "C de requisitos - Juan Belran",
"Validacién Tarjeta profesional - Flor Espinosa", "Validacion Tarjeta profesional - Juan Beliran",
- ara el mes de Agost: e verfc Iarformacion emiida po o cuefo dlproceso en Ocho (06) ocumentos en formato PO
3 - Catalina Velasco”, “Certificado de
Cumplirmierto - Helga Rivas", “Certficado de ierto - Natalia Duarte”, arte”, "validacion
RIESGO 1 tarjeta profesional s dménez, Valdacion tarjeta profesional Catalina Velasco", " Variaci6n Tarjeta Profesional Helga Rivas”.
- Para el mes de Sepnemhve se verifico la por
OF &
2 comc\mlema experencia nanmdanes para la toma de nosesmn de 75 funcionarios, ememaas por el Secretario ger\eval" Deagua |2 DISENO ADECUADO
carpeta der la tar ls tarjeta s 75 funcionarios
expedma por cada consejo segin A pm!eswdn del funcionario”.
Porlo anterior, conforme a i i porla segunda
linea de defensa, se determina la operatividad teniendo en cuenta que su Periocidad es "cuando se requiera”, se establece la
efectividad del control para mitigar la causa del riesgo establecida.
3 3. EJECUCION ADECUADO
4.DESDOBLAMIENTO
4 DEL OBJETVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION sl
6 6. ALINEACION CAUSA s
7 7. MATERIALIZACION NO
N 8.EV.LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
B 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES

CCIONE!
COMPLEMENTARIAS

Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de e la

PP, PDF, Video: yretiro”, vinculaciony
retiro", “Nombramiento y retiros, liquidaciones de nomina’. la accion
complememana ¥ conforme al seguimiento realizado por la segmﬂa oo do defenca.

RECOMENDACION

Se recomienda al duefio del proceso actualizar sus
acciones complemenlanas teniendo encuentra e
cumplimiento de la accion se realizé en la vigencia 2020,




RIESGO 2

ErcHA 25/11/2022
NOMBRE DEL AUDITOR
Monica M. Borrero L
Contratista OCI
ConTROL FVAIUACION /ALGRACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
-Para el mes de Julio: se verific la informacion remitida por el duefio del proceso en dos (02) documentos en formato PDF
denominados: “anteproyecto de presupuesto 2023" “CDP 63322-GP", y un documento en formato Word denominado *Desagregacion
presupuestal vigencia 2022"
- Para el mes de Agosto: se verifics la por el duefio del formato PDF
denominados: “anieproyecto de presupuesio 2023" “CDP 63322-GP", y un documento en formato Word denominado * conirol ejecucion
de contratos Agosto”
- Para el mes de Septiembre: se verifics la 6 por PDF
denominados "anteproyecto de presupuesto 2023", “CDP 63322-GP" y dos (02) documentos en formatos Word denominados
"seguimiento cuent 2 1. COHERENCIA PERFIL
1 NO SE DETERMINA ) ] DEL RIESGO st
. la por el proceso “el control q es Anual"y se reporto en
el mes de Febrero del 2022. Por o anter el periodo evaluado, ble determinar la operatividad 3
hasta tanto este
control opere conforme a lo documentado’.
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de Juiio: se verific la informacion remitida por el duefio del proceso Un (01) documento en formato EXCEL, denominado
'GP Ejecucion presupuestal desagregada Junio 2022."
- Para el mes de Agosto: se verifico lainformacion remitida por el duefio del proceso un documento en formato EXCEL denominado
'GP ejecucion presupuestal desagregada Julio 2022°.
- Para el mes de Septiembre: se verifics la
denominado "GP Ejecucion Presupuestal Desagregada Agosto 2022
Por o anterior, corfor contario a lo observado en el seguimiento de la
segunda linea de defensa, es posible determinar la operatividad teniendo realizo <
2 a b . ndo lo el pago de & apagar.Loquees |2 DISERO ADECUADO
. Se recomienda
pago de la nomina.
3 3 FIFCUCIoN ADECUADO
4 DESDOBLAMIENTO
b DEI ORIFTIVO ADECUADO
5 5 DOCUMENTACION st
B 6. ALINEACION CAUSA s
RAIZ
7 7_MATERIAL ZACION NO
N 8.EV. LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
o 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
0 10, EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de d a
-Dos PDF, Video: " 6 idaci6 ny Li
y retros’. conforme a i enel de la accion -
CCIONES complementaria y conforme al seguimiento realizado por la segunda linea. determina la operatividad la Se recomienda al duefio del proceso actualizar la
COMPLEMENTARIAS accion complementaria. RECOMENDACION Periocidad del control de acuerdo a los lineamientos

establecidos en el la Guia de Administracion del Riesgo.




FECHA

25/11/2022

NOMBRE DEL AUDITOR

Monica M. Borrero L.
Contratista OCI

ContrROL VAL UACION /ALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion por parte e la OCI, e verfico la remision de las siguientes evidencias:
-Paraos de Juioy Agosto: El duen . teniendo en cuerta, que la Periocidad del cortrol s
rimestral
- Para el mes Septiembre: se verifico la 6 por el dues formato EXCEL
denominado " la Ejecucion tal asignada a os planes y P 2022,
1. COHERENCIA PERFIL
1 NO SE DETERMINA si
rtadas por el proceso, y realizado por la segunda lneas de defersa, es posible | DEL RIESGO
determinr rimestral la I control se estable a .
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, s¢ verfico la remision de las siguientes evidencias:
- Paraos d g . teniendo en cuenia, que la Periocidad del control s
timestal.
-para elmes a por EXCEL
denominado ” GTH la Ejecucion J asignada a os planes y piiembre 2022".
Porlo anerior, conforme a porla segunda
2 linea de defensa, se determina la operatiidad teniendo en cuenta que su Periocidad es "cuando se requiera’, se determina la 2 DISERO ADECUADO
mitigar la causa del )
Realizada a evaluacion por parte de la OCI, e verfico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de Juio: se veriico la informacion remitda por el dueio del proceso en un (01) documento enformato EXCEL
denominado * SMC-F-18 Herramienta a 021 GTH
Agosto: se verifics la én remiida por el duef formato PDF
denominados: "Acta N. 1 CIGD Enero 31 de 2022", "Reporte PAI Juo 202" y n (1) documento en formato Excel denominado "SMC-
F-18 Heramienia - Julo 202
-Para el mes de Septiembre: se verfc a por Dos oF
denominados *Acta N. 01 CIGD enero 31 de 2022", reporte de seguiniento PAI Agosto 2022y un (01) documento en formato Excel
denominado “SMC-F-18 Heramienta - GTH".
3 enominado rame’ 3. EJECUCION ADECUADO

Por lo anterior, conforme: la
segunda linea de defensa, se determina la operatividad y efectividad del control en en| Acta N. 01 del 31/02/22 - CIGD observando en el
ftem 3 &

yreporte 3




RIESGO 3

Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:

- Para el mes de Juio: se verificd la informacion remitida por el duefio del proceso en Tres (03) documentos en formato PDF
denominados: "Informe de Plan de mejora PAT", "Reporte PAI Junio 2022","Reporte PE Junio 2022

- Para el mes de agosto: se verifico la por d d DF
denominados: "iforme del profesional GTH", "Reporte PAI uiio 2022.

-Para el mes de Septiembre: se verifics Ia itida por el due PDF
denominados: "Informe del profesional GTH', "Reporte PAl agosto 2022". 4 DESDOBLAMIENTO
4 DEL OBJETIVO ABECUADO
por el proceso, y realizado por la segunda lneas de defensa, es posible
determinar la operatividad y la efectividad del control.
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de Juiio: se verificd la informacion remitida por el duefio del proceso en Un documento en formato Excel denominado
'SMC-F-18 Herramienta - junio 2022 (PEFPAY).
- Para el mes de Agosto: se verifico la informacién remitida por el duefio del proceso en Un documento en formato Excel denominado
'SMC-F-18 Herramienta - julio 2022 (PEFPAI)
- Para el mes de Septiembre: se verifico la z Excel
denominado "SMC-F-18 Herramienta -agosto2022 (PEFPAI).
5 5. DOCUMENTACION s
Por o anterior, conforme a i porla segunda
linea de defensa, se determina la ope mitigar la causa del X
6. ALINEACION CAUSA
° RAIZ st
7 7 MATERIAL IZACION NO
s 8.EV. LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
° 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verificola remision de las e [
- Acci6n Complementaria 1: Se verifico para los meses Jul p Un (01 d formato

ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

Concepto Técrico SIG.

de jiio, agosto, septiembre el envi6 de (02) documentos en formato PDF
denominado:* Capaciacior,“solcitu canacuacmn

informe a [ y iento realizado por la
segundalinea de defensa se determina la ope la acciones 1y2

RECOMENDACION

Se recomienda al duefio del proceso, allegar evidencias

correspondientes

evaluados,

permitiendiendo evidenciar \a efectividad del control.




RIESGO 4

FECHA

25/11/2022

NOMBRE DEL AUDITOR

Monica M. Borrero L.
Contratista OCI

EVAI UACION

/ALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias

i document
salud en el trabajo”, y "GTH-F-53

-Para o de Juiio, ag se verificd & 6 por
formato Excel denominados: "GTH-F-52- Formato requisitos legales de seg
formato SSR consulta de requisitos de seguridad y salud en el rabajo 3.0".

Por lo anterior, conforme a la segunda
linea de defensa, se determina la operatividad y mitigar la causa del . 1. COHERENCIA PERFIL
L matiz de SG-SSTdel luad DEL RIESGO st
Realizada la evaluacion por parte de a OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para los de Julio, ag D p “el control no se reporta, debido a que la
actividad se realiza semestal, por o tanto se llevaré acabo en el mes de Diciembre, reportada los primeros dias de Enero 2023"
Teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde se indica que el control no operé por cuento “no se reporta , debido a
que la actividad se realiza semestral, por o anto se llevara acab de Diciembre, reporiada k dlas de Enero 2023"
. Por o anterior, para el periodo
2 NO SE DETERMINA | €¥aluado, no es posible determinar la operatividad y efectividad del mismo, hasta tanto este control opere conforme a lo documentado”. |, piSERO ADECUADO
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Paralos de Julio, agosto: i “el control no se reporta, debido a que su actividad es.
y al corte del mes. D .
- Para el mes de Septiembre: i reporta un (01 "GTH-F-8: a
\da a los planes y del GTH - Septiembre 2022".
3 Porlo anterior, conforme a porlasegunda | 3. EJECUCION ADECUADO
linea de defensa, se determina la operatividad mitigar la causa del . matr
de ejecucion de recursos.
4 DESDOBLAMIENTO
4 DEL OBJETIVO ADECUADO
5 5 DOCUMENTACION si
6 6. ALINEACION CAUSA si
RAZ
7 7_MATERIAL ZACION NO
8 8.EV.LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
9 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Se insta al proceso a continuar conla ejecucién de las.
\CCIONE: ACION L enla la matriz de
COMPLEMENTARIAS peligros y el diligenciamiento de los formatos de

inspeccion.




RIESGO 5

FECHA

25/11/2022

NOMBRE DEL AUDITOR

Monica M. Borrero L.
Contratista OCI

EVALUACION

/ALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion por parte de la OCI,se verifico la remision de las siguientes evidencias:

- Para el mes de Juiio: se verificé la por el duefio del

‘Precontablidad Julio".

- Para el mes de agosto: se verifico la informaci6n remitida por el duefio del proceso en Un 801) documento en formato PDF
denominado “Precontabiidad agosto'

-Para el mes de septiembre: se verfico 6 por el duefi n 801 formato PDF 1. COHERENCIA PERFIL
1 denominado "Precontablidad septiembre’ DEL RIESGO st
Por o anterior, conforme a porla segunda
linea de defensa, se determina la operatividad y la efectividad del control para mitigar la causa del riesgo establecida.
Realizada la evaluacion por parte e la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de Juio: se verifico la informaci6n remitida por el duefio del proceso en Tres (03) documentos en formato PDF,
denominados: "Memorando nomina adicional jlio", "Nomina adicional juio",“precontabilidad adicional "
- Para el mes de agosto: se verificé la por formatos PDF
memorando dicional ", “nomina adicionaf", 3 adicional
PRE", "precontabiidad adicional”.
- Para el mes de ag a por
i 3 adicionar’, septiembre”.
2 Porlo anterior, corforme porlasegunda |2 DISENO ADECUADO
linea de defensa, se determina la ops y mitigar la causa del riesgo establecida.
Realizada la evaluacién por parte e la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de Juio: se verifico la por el duefio del formato PDF
memorando nomina X dicional Jul o,
- Para el mes de agosto: a enseis PDF
“memorando normina I post’, dicional
PRE", adicional 1",
-Para el mes de f por oF
idad adicional 2", 3
3 3. EJECUCION ADECUADO
Porlo anterior, conforme a porla segunda
linea de defensa, se determina la operatividad y la efectividad del control para mitigar la causa del riesgo establecida.
4.DESDOBLAMIENTO
N DEL OBJETIVO ADECUADO
5 5 NOCHMENTACION st
6 6. ALINEACION CAUSA st
RAIZ
7 7 MATERIAI ZACION NO
N 8.EV.LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES.
o 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
0 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las a [
-Para o de julio, ag enformato “campafia _
ACCIONES de socializacion de informacion de novedades". conforme  las evidencias documentadas en el cumplimiento de fa accion Se recomienda al duefio del proceso fortalecer el reporte
COMPLEMENTARIAS complementaria y conforme al seguimiento realizado por la segunda linea de defensa. RECOMENDACION de evidencias, permitiendo evidenciar la efectividad del

control.




FECHA 251112022
NOMBRE DEL AUDITOR Monica M. Borrero L.
Contraiista OCI
EVALUACION /ALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion por parte de a OCI, 56 verfico a remision de las siguienies evidencias:
- Para el mes de Juio: se verifico a i6n remitda por el duerio del DF
“novedad 6n'SIG 202", 6 . “solictud cambios normaivos
- Para el mes de agosto: se verifics fa 6 por P ¥ julo 2022°,
6 6 2022", normatividad
- Para el mes de septiembre: s verifico 6 poreld POF
denominados "socializacién novedades de gestér, “solcitud cambios ? yun (01
formato Word E
. 1. COHERENCIA PERFIL o
Por lo anterior, conforme a rlasegunda | DEL RIESGO
lineade defensa pars ol (GAUA), Ia operatividad y l efectvidad del control para miligar la causa del
riesgo esiablecida.
Realizada la evaluacion por parte de a OCI, se verifico a remision de Ias siguienies evidencias:
- Para el mes de Jufo: se verifico la por el duefio del formato
uic” y un (01) documento en formato Excel denominado “Julio”
- Para el mes de agosto:se verifico la por
agosto’.
- Para el mes de agosto: se verifico la por
y septiembre.
2 Porlo anterior, confo porlasegunda |2 DISENO ADECUADO
linea de defensa par: el (GAUA), Ia operatividad y  efectvidad del contol para miligar la causa del
riesgo esiablecida.
RIESGO 6
Realizada la evaluacion por parte de a OCI, 56 verfico a remision de las siguienies evidencias:
- Para el mes de Juio: e veriico Ia nformacion remitda por el duefio delproceso en dos (02) documentos en formato Excel
denominados "activos SGDC-F-09-formalo ico de inventario documental fuas 9.0","inaciivos SGDC-F-09-FORMATO tnico de
inventario documental i -9"y un (01) documento en formato PDF denominado "Reporte avance FUD"
- Para el mes de agosto: i por Excel
TVOS -sgdc 09 imenatrio INACTIVOS - SGDC-F-09 formato documenal
9y un (01) documentos en formato PDF denominado "Reporte avaince FUD".
Porlo anerior, conforme porla segunda
iea de defensa para jerce el (GAUA), se d 2 op efectividad mitigar la causa del | 3 EJECUCION ADECUADO
tiesgo establecida.
4. DESDOBLAMIENTO
N DEL OBJETVO ADECUABO
5 5 BOCUMENTACION si
o 6. ALINEACION CAUSA .
RAIZ
7 7 MATERIALIZACION NO
. EV.LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
9 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Realizada la evaluacion por parte de a OCI, se verifico a remision de a
~Paralo de juio, ag “ enformato “GDC-F-01- _
e Se recomienda al duefio del proceso fortalecer el reporte
CCIONES acta 4.0 vransferencia  conforme a a enel de la accion
COMPLEMENTARIS complementaria y coforme al seguimiento realizado por la segunda Inea de defensa. RECOMENDACION de eidencias, pomitendo eiderciara efectvided del
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EVAI IACION

/ALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:

por el duefio del
‘GTH-F-81 Informe de empalme o entrega del cargo Gu

- Para el mes de Juiio: se verificé la
“GTH-F-81 Cré

- Para el mes de agosto: se verifico la informacion remitida por enDiez (10) d i

asilia romero sintierra GTH-F-8LINFORME DE EMPALME O DE ENTREGA”, "GTH-F-81 JOSE JAIME ROSALES",
“GTH-F-8LINFORME DE EMPALME O DE ENTREGA J GUIO", "GTH-F-81INFORME DE EMPALME O DE ENTREGA DANIEL CRO",
“GTH-F-81INFORME DE EMPALME O DE ENTREGA IGNACIO RODRIGUEZ",
NELSON HERMOSA', "RICHARD PERAFAN', "GTH-F-81INFORME DE EMPALME O DE ENTREGA Diana IAMUS”, "GTH-F-
81INFORME DE EMPALME O DE ENTREGA BRASILIA ROMERO", "GTH-F-81INFORME DE EMPALME O DE ENTREGA MATEO"

- Para el mes de septiembre: se verificd por el duei )
retiro" se observa la remision de documentacion de renta y cinco (35) personas.

denominada "funcionarios

STH-F-81INFORME DE EMPALME O DE ENTREGA

1. COHERENCIA PERFIL

ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

DF

venﬁcaron seis (06) documentos en ormatos (PDF, UTC.WORD, POWER PORT), demmvnaﬁus 1 "DET Fo oz concepto técnico o

(8990)",2. "Fuga I-UTC: 3, "GTH-P-

incuacién y retfo'-POWER PONT; 5. Riesgo mga de capitales"- WORD; 6. "Socializacion Numbramlemn vmcu\aclnnylema “WORD.
porla

conforme a i
senunaa linea de defensa.

RECOMENDACION

DEL RIESGO st
Por lo anterior, conforme a rla segunda
linea. de defe el (GAUA), la operatividad y la efectividad del control para mitigar Ia causa del
riesgo establecida.
2 2.DISERO ADECUADO
= 3 FIFCUCION ADECUADO
4 4. DESDOBLAMIENTO ADECUADO
DEI_ORIETIVO
5 5 DOCUMENTACIGN si
6 6. ALINEACION CAUSA s
AL
7 7 MATFRIAL ZACION NO
8 8.EV.LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
9 9. EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de id la
-Para de juio, allego cuatro

Se insta al proceso a continuar con la ejecucion de las
actividades de control,y al ortalecimiento de la cultura de
autoconirol en cumplimiento de los fineamientos
establecidos en la Metodologia Integrada de
Administracion del Riesgo.
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EVAI IACION

/ALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion por parte de la OCI, se verifico la remision de las siguientes evidencias:

- Para el mes de Juio: se verificd la por el duefio del formato
‘seguimiento cuentas de cobro Juiio
- Para el mes de ag por

3 la
denominado “control ejecuci6n de contratos agosto”

Para el mes de ) documento en formato PDF

bro septiembre 2022 contratistas”.

1. COHERENCIA PERFIL

Se observa un documento en formato POWER POINT denominado:

de igual forma
UTC denominado " "

1 st
DEL RIESGO
Porlo anterior, conforme por la segunda
linea de defensa (Grupo de contratos), se determina la operatividad y a efectividad del control para mitigar la causa del riesgo
establecida.
Realizada la evaluacion por parte e la OCI, se verifico la remision e las siguientes evidencias:
- Para el mes de Juiio, agosto y sept por el duefio del
formato PDF denominado "reporte profesional inclusion documentos carpeta contratos”.
Porlo anterior, conforme a por la segunda
linea de defensa (grupo d [ ividad y mitigar la causa del riesgo 2.DiseRo ADECUADO
establecida.
3 3.EJECUCION ADECUADO
2 4_DESDOBLAMIENTO ADECUADO
DEI_ORIETIVO
5 5 DOCUMENTAGION st
6 6. ALINEACION CAUSA s
RAI7
7 7. MATERIAL IZACION NO
s 8.EV.LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
o 9 EVALUACION 1a LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 28 FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Realizada la evaluacion de la OCI, se obsenvd que Ia actividad
establecida en la accion complementaria para los meses de abril, mayo y junio, en seis (06) documento enformato PDF denominados:
1. Documentacion requerida contratistas. Se insta al proceso a continuar con las acciones de
controly el fortalecimierto de las mismas a través de la
o o
y
Manual Supenvision. exigidos para el cargo, la cual garaniza la no
cion 5. encuesta stper contratos Sitia materializacion del riesgo identificado para la entidad y
COMPLEMENTARIAS 6. Evidencia reunion supenvision contratos. RECOMENDACION sus posibles consecuencias,

De igual manera, se recomienda a la segunda linea de
defensa realizar el seguimiento referente al cumplimiento

de las evidencias, generando alertas para mitigar la

materializacion del fiesgo.




