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Seguimiento

Participación en los diferentes Comités Institucionales (A Demanda)

La Oficina de Control Interno participa con derecho a voz, pero sin voto en los diferentes Comités

Institucionales tanto del MVCT como de FONVIVIENDA, durante el periodo objeto del presente

informe la OCI participó en cinco (5), cuatro (4) comités de Conciliación y un (1) Comité

Institucional de Coordinación de Control Interno (CICCI).

1 1

La Oficina de Control Interno participa con

derecho a voz, pero sin voto en los

diferentes Comités Institucionales tanto del

MVCT como de FONVIVIENDA, durante el

periodo objeto del presente informe la OCI

participó en cuatro 4), un (1) comités de

contratación y tres (3) comités de

Conciliación.

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4

JÓSE JORGE ROCA M.

EQUIPO OCI

REQUERIMINTOS DE LA COMISIÓN LEGAL DE CUENTAS (A DEMANDA)
Para el mes de febrero, no se recibieron REQUERIMINTOS DE LA COMISIÓN LEGAL DE 

CUENTAS.
1 1

Para el mes de abril, no se recibieron 

REQUERIMINTOS DE LA COMISIÓN 

LEGAL DE CUENTAS.

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4 TEMATICA FINANCIERA

Asesorías y Acompañamientos  (A DEMANDA)
Se remitió la presentación de la gestión de la OCI al despacho de la ministra, así como la matriz

con los temas relevantes de enero.
1 1

Durante el periodo objeto del presente

informe la OCI, realizó acompañamiento en

las siguientes reuniones y/o mesa de

trabajo. Mesa de trabajo: Mesa de trabajo

aclaración de distribución - Comunicación

de observaciones No. 01 Auditoría

Financiera al Ministerio de Vivienda Ciudad

y Territorio Vigencia 2024, mesa de trabajo

- Comunicación de observaciones No. 02.

del MVCT. Vigencia 2024 

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4

 JOSÉ JORGE ROCA M. 

EQUIPO OCI

Monitoreo del mapa de riesgos de Gestión y Corrupción de la OCI.
Se realiza el cargue del monitoreo correspondiente al mes de febrero dentro de los términos

establecidos
1 1

Se realiza el cargue del monitoreo

correspondiente al mes de marzo dentro de

los términos establecidos

1 1 1 1 1 1 1 1 12 3
TEMATICA SIG

APOYO EQUIPO OCI

Julio

Criterios: Normatividad vigente a la fecha que aplique a los diferentes procesos del MVCT y FONVIVIENDA, Políticas, Manuales, Planes, Procedimientos, Instructivos, Guías y Lineamientos adoptados en el SIG.               

Recursos: SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES DE PESOS- ($792.000.000.00)

Recurso Humano: Equipo de Trabajo de la Oficina de Control Interno y  Enlaces Internos del MVCT.

Recursos Financieros: Gastos de Inversión, Rubro de Fortalecimiento de las Capacidades Estratégicas y de Apoyo del MVCT a Nivel Nacional.

Recursos Tecnológicos: Equipos de cómputo, Sistemas de Información, Sistemas de Redes y Correos electrónicos.   

y demás recursos que se requieran y sean asignados para garantizar el cumplimiento del Plan Anual de Auditorias correspondiente a esta vigencia.  

PROGRAMACIÓN DE ASESORIAS, ACOMPAÑAMIENTOS, INFORMES, AUDITORÍAS Y SEGUIMIENTOS.

Objetivo : Planear y ejecutar las actividades de la Oficina de Control Interno - OCI, bajo un enfoque basado en riesgos, teniendo en cuenta los mapas de riesgos por procesos, en el marco de sus funciones y los 5 Roles asociados a esta, así: 

-Liderazgo Estratégico

Alcance del Plan: Inicia con la formulación del Plan Anual de Auditoria - PAA, en el marco de los cinco (5) roles, continúa con la ejecución de las actividades programadas en este y finaliza con el seguimiento al cumplimiento del mismo.

1. ROL LIDERAZGO ESTRATÉGICO

Observaciones

Octubre Noviembre

Ubicación

Producto en Compartida

Junio

ROLES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

MayoFebrero

T
o

ta
l 

P
ro

g
ra

m
a
d

o

Diciembre

4.1. EVALUACIONES POR DISPOSICIONES NORMATIVAS
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3. ROL DE EVALUACIÓN DE GESTIÓN DEL RIESGO

Septiembre

Responsable de la OCI

4. ROL DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

2. ROL ENFOQUE HACIA LA PREVENCIÓN

AgostoAbril
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PROGRAMACIÓN DE ASESORIAS, ACOMPAÑAMIENTOS, INFORMES, AUDITORÍAS Y SEGUIMIENTOS.

Observaciones

Octubre Noviembre

Ubicación

Producto en Compartida

Junio

ROLES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
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Responsable de la OCI

AgostoAbril

SIRECI-Seguimiento Gestión Contractual CGR -MVCT

Socialización reporte Gestion contractual MVCT validación de la información remitida por el Grupo 

de Contratos del MVCT Solicitud de publicación en página web y Cargue en aplicativo SIRECI de la 

CGR

1 1

Socialización reporte Gestion contractual 

MVCT validación de la información remitida 

por el Grupo de Contratos del MVCT 

Solicitud de publicación en página web y 

Cargue en aplicativo SIRECI de la CGR

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4 TEMATICA JURÍDICA

SIRECI- Seguimiento Gestión Contractual CGR -FONVIVIENDA

ocialización reporte Gestion contractual FONVIVIENDA validación de la información remitida por el 

Grupo de Contratos de FONVIVIENDA Solicitud de publicación en página web y Cargue en 

aplicativo SIRECI de la CGR

1 1

Socialización reporte Gestion contractual 

FONVIVIENDA validación de la información 

remitida por el Grupo de Contratos de 

FONVIVIENDA Solicitud de publicación en 

página web y Cargue en aplicativo SIRECI 

de la CGR

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4 TEMATICA JURÍDICA

SIRECI - INFOED informe nacional focalizado de enfoque diferencial.-MCVT 1 1

Se realizo socialización y publicación

SIRECI - INFOED informe nacional

focalizado de enfoque diferencial.-

MCVT a las dependencias

responsables Solicitud de publicación

en página web

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 1

SIRECI - INFOED informe nacional focalizado de enfoque diferencial.-

fonvivienda
1 1

Se realizo socialización y

publicaciónSIRECI - INFOED informe

nacional focalizado de enfoque

diferencial.-fonvivienda a las

dependencias responsables Solicitud

de publicación en página web

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 1

SIRECI - Reporte al Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de las

Entidades Estatales  MVCT
Se realiza validación de la información, Cargue SIRECI Socialización reporte obras civiles 

inconclusas MVCT a las dependencias responsables Solicitud de publicación en página web

1 1

Se realiza validación de la información, 

Cargue SIRECI Socialización reporte obras 

civiles inconclusas MVCT a las 

dependencias responsables Solicitud de 

publicación en página web

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4 TEMÁTICA MISIONAL

SIRECI - Reporte al Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de las

Entidades Estatales FONVIVIENDA
Se realiza validación de la información, Cargue SIRECI Socialización reporte obras civiles 

inconclusas MVCT a las dependencias responsables Solicitud de publicación en página web

1 1

Se realiza validación de la información, 

Cargue SIRECI Socialización reporte obras 

civiles inconclusas MVCT a las 

dependencias responsables Solicitud de 

publicación en página web

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4 TEMÁTICA MISIONAL

SIRECI - Reporte Gestión y resultados referente a la rendición de los recursos

destinados al Posconflicto e implementación de los Acuerdos de Paz MVCT. Se realiza validación de la información, Cargue SIRECI Socialización  Reporte Gestión y 

resultados referente a la rendición de los recursos destinados al Posconflicto e implementación de 

los Acuerdos de Paz MVCT.a las dependencias responsables Solicitud de publicación en página 

web

N/A N/A

De acuerdo a observaciones por parte de la 

CGR se realizarón ajusntes SIRECI - 

Reporte Gestión y resultados referente a la 

rendición de los recursos destinados al 

Posconflicto e implementación de los 

Acuerdos de Paz MVCT. Los cuales se 

publicaron en la página Web del ministero

N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2 1 TEMÁTICA MISIONAL

SIRECI - Reporte Gestión y resultados referente a la rendición de los recursos

destinados al Posconflicto e implementación de los Acuerdos de Paz

FONVIVIENDA.
Se realiza validación de la información, Cargue SIRECI Socialización  Reporte Gestión y 

resultados referente a la rendición de los recursos destinados al Posconflicto e implementación de 

los Acuerdos de Paz FONVIVIENDA a las dependencias responsables Solicitud de publicación en 

página web

N/A N/A

SIRECI - Reporte Gestión y resultados 

referente a la rendición de los recursos 

destinados al Posconflicto e implementación 

de los Acuerdos de Paz FONVIVINDA. Los 

cuales se publicaron en la página Web del 

ministero

N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2 1 TEMÁTICA MISIONAL

Diligenciamiento Formulario Único de Reporte y Avance de Gestión – FURAG

(OCI, Certificado de Cumplimiento).

(Cuando se requiera)

N/A N/A

Diligenciamiento Formulario Único de 

Reporte y Avance de Gestión – FURAG 

(OCI, Certificado de Cumplimiento). Se 

realizó solicitud de información en relación 

con planes de mejoramiento CGR a cargo 

del profesional de la OCI, al igual que la 

solicitud en el detalle del personal vigente 

en la OCI durante la vigencia 2024, con el 

fin de contestar las preguntas 

correspondientes. De acuerdo con los 

lineamientos de la Función Pública, el 

FURAG está programado para ser reportado 

en abril.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 1
TEMATICA SIG

APOYO EQUIPO OCI

Reporte de seguimiento en el aplicativo SUIT - Racionalización de Tramites. 1 1

Se realizó Reporte de seguimiento en el

aplicativo SUIT - Racionalización de

Tramites, se realizo socialización y

publicación en la página web.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 3 1 TEMATICA SIG

Proceso - Gestión de Tecnologías de la Información  y las Comunicaciones 1 1

Etapa de organización y preparación 

gradual de Proceso - Gestión de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones (Aprestamiento). Gestión 

OCI - Gestion OCI 2025

1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3 2 EQUIPO OCI

Proceso - Saneamiento de Activos de los extintos ICT INURBE  (rezago 2024) 1 1

Etapa de organización y preparación 

gradual Proceso - Saneamiento de Activos 

de los extintos ICT INURBE (rezago 2024) 

(Aprestamiento).

1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3 2 EQUIPO OCI

Informe de evaluación al cumplimiento del Plan Anual de Auditoria. PAI-PEI - Vigencia 

2025

Se realizó el informe mensual pai febrero, Se realiza y envia el avancce del indicador, se realiza la 

publicaión del  informe mensual  paa enero.
1 1

Se realizó el informe mensual pai abril, Se 

realiza y envia el avance del indicador, se 

realiza la publicaión del  informe mensual  

paa abril.

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4
TECNICO OCI

APOYO EQUIPO OCI

Evaluación - Arqueo caja menor, MVCT. 1 1

Se realizó informe preliminar -

Evaluación - Arqueo caja menor,

MVCT.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A 2 1 TEMATICA FINANCIERA

Evaluación - Arqueo caja menor  Fonvivienda. 1 1

Se realizó informe preliminar -

Evaluación - Arqueo caja menor

Fonvivienda.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A 2 1 TEMATICA FINANCIERA

Evaluación de la eficacia de las acciones - Planes de Mejoramiento del SIG

(Auditorías Internas antes de 2024)
19 19

Conforme a la asignación realizada se llevó 

a cabo la evaluación de la eficacia de las 

acciones - Planes de Mejoramiento del SIG 

(Auditorías Internas antes de 2024)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 19 N/A N/A N/A N/A 38 19
TEMATICA SIG

APOYO EQUIPO OCI

Seguimiento Planes de Mejoramiento Gestión a la Política de Vivienda.

Resultados auditoría 2024
1 1

Se realizó seguimiento Planes de

Mejoramiento Gestión a la Política de

Vivienda. Resultados auditoría 2024

N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A 3 1

Seguimiento Planes de Mejoramiento Gestión Financiera con enfoque en el

Sistema de Control Interno Contable. Resultados auditoría 2024
1 1

1. Se realizó   consolidaron e incluyeron los 

Hallazgos de la Auditoría Gestión Financiera 

con Enfoque en Sistema de Control Interno 

Contable vigencia 2024 en el formato del 

SIG SMC-F-14_V12 Plan de mejoramiento 

para ser remitido a las dependencias e 

incluyan el avance a 31 de marzo de 2025. 

(03abr25)

2. Se proyecto y socializó correo solicitando 

a las dependencias el avance al 31 de 

marzo de 2025 del las acciones formuladas 

a las situaciones evidenciadas en la  

Auditoría Gestión Financiera con Enfoque 

en Sistema de Control Interno Contable 

vigencia 2024 en el formato del SIG SMC-F-

14_V12 Plan de mejoramiento.

N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A 3 1

Atención a Requerimiento de entes de control

Respuesta a comunicación de observaciones. (A Demanda) Para el mes de febrero, no se recibieron Atención a Requerimiento de entes de control

Respuesta a comunicación de observaciones. (A Demanda)

1 1

Durante el mes demarzo se atendieron  

requerimientos misionales  105 y 

requerimientos financieros 11  para un total 

de 116 requerimientos. 

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4

TEMATICA MISIONAL

TEMATICA FINANCIERA

TEMATICA JURIDICA

Interlocución para la atencióin de las auditorías externas de la CGR

(Minvivienda y FONVIVIENDA)

Durante el mes de febrero se atendieron 61 requerimientos misionales y 11 requerimientos 

financieros   para un total de 72 requerimientos. 
1 1

Para el mes de marzo, no se recibieron 

Atención a Requerimiento de entes de 

control

Respuesta a comunicación de 

observaciones. (A Demanda)

1 1 1 1 1 1 1 1 12 4

JOSE JORGE ROCA MARTÍNEZ 

JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
39 39 37 0 13 0 27 0 20 0 19 0 37 0 17 0 13 0 345 134

22/01/2025

Elaboró - Consolidó- Angélica Moreno (Técnico Oci) Vanesa Quintana (Secretaria Ejecutiva OCI)

Revisó - Martha Garay (Asesora OCI)

Aprobó - Jose Jorge Roca Martínez - Jefe OCI  

322

4.3. SEGUIMIENTOS

5. ROL RELACIÓN ENTES EXTERNOS DE CONTROL

4.2. AUDITORÍAS

2 de 3
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