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RESOLUCION ;‘JUMERO 0 4 9 7 DE 3 ( JUL 2024

"Por la cual se efectua un encargo en un empleo en vacancia temporal”

EL SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y
TERRITORIO

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en el literal g) del
articulo 61 de la Ley 489 de 1998, los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004,
modificada por la Ley 1960 de 2019, los articulos 2.2.5.3.3, 2.2.5.4.7, 2.2.5.5.42
del Decreto 1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto 648 de
20217; el articulo 7 de la Resolucién 0213 de 2024, y

CONSIDERANDO

Que, mediante la Resolucion 0708 del 18 de agosto de 2022, se nombré en periodo de
prueba, a LADY KATHERINE TORRES DIAZ, identificada con cédula de ciudadania
1.024.498.012, en el empleo de Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 17,
de la Direccién de Politica y Regulacién, de la planta global de este Ministerio.

Que, a través de la Resolucién 0912 del 26 de septiembre de 2023, se encargd a LADY
KATHERINE TORRES DIAZ, en el empleo de Técnico Administrativo, Cédigo 3124,
Grado 18, de la Subdireccién de Subsidio Familiar de Vivienda, quedando en vacancia
temporal el empleo del cual es titular.

Que, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017, establece que las vacantes temporales podran ser provistas
mediante encargo por empleados de carrera administrativa.

Que, el Grupo de Talento Humano adelanté el procedimiento sefialado en el articulo 24
de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, en
concordancia con la Resolucion 0202 del 13 de marzo de 2023 del Ministerio, verificando
los perfiles de los servidores que cumplen con los requisitos para acceder al derecho de
encargo.

Que, el 24 de junio de 2024, se publico a través de los medios electronicos disponibles
en la entidad, el "Proceso de provision transitoria mediante encargo 9” para que los
servidores de carrera administrativa manifestaran su intencion de postularse a los
perfiles publicados, incluido el de Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 17,
de la Direccién de Politica y Regulacion.

Que, conforme a lo anterior, en el lapso comprendido entre el 05 y el 09 de junio de
2024, esto es por el término de tres (3) dias habiles, fue publicado el estudio preliminar
de verificacion de requisitos para realizar el encargo del empleo, dejandolo en
conocimiento y formulacion de observaciones a los interesados, sin que se hayan
presentado observaciones a dicho estudio.

Que, el 16 de julio de 2024, se publicaron los resultados definitivos del proceso,
determinando que a ARIEL DAHIAN GARCIA RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania 1.058.847.082, titular del cargo de Técnico Administrativo, Cédigo 3124,
Grado 16, de la Subdireccién de Servicios Administrativos, de acuerdo con la Resolucién
de nombramiento en periodo de prueba 0713 del 18 de agosto de 2022, le asiste el
derecho preferencial de encargo.
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Resol’ucién No. 0 4—9 7 del 30 JUL 2024

“Por la cual se efectua un encargo en un empleo en vacancia temporal”

Que, de acuerdo con la Certificacion expedida por el Coordinador del Grupo de Talento
Humano de fecha 23 de julio de 2024, ARIEL DAHIAN GARCIA RAMIREZ, cumple
con los requisitos establecidos en la Resolucién 0737 de 2020, para desempefiar en
encargo el empleo de Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 17, de la
Direccion de Politica y Regulacién.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Proveer mediante encargo como se establece a continuaciéon, un (1) empleo
de carrera administrativa por vacancia temporal:

NOMBRES Y CEDULA D!E EMPLEO DE CARRERA DEL EMPLEO OBJETO DE
APELLIDOS CIUDADANIA CUAL ES TITULAR ENCARGO
) Técnico Administrativo, Codigo Técnico Administrativo,
ARIEL DAHIAN GARCIA 1.058.847.082 3124, Grado 16, de la Cdédigo 3124, Grado 17, de la
RAMIREZ ; ; : Subdireccién de Servicios Direccion de Politica y
Administrativos Regulacion

Paragrafo 1. El encargo se mantendra por el tiempo que dure la situacion
administrativa del titular del empleo objeto de encargo.

Paragrafo 2. Una vez terminado el encargo o en el evento que el servidor encargado
renuncie al mismo, deberd retomar las funciones del empleo del cual es titular.

Articulo 2. Comunicar el presente acto administrativo, a través del Grupo de Talento
Humano, a ARIEL DAHIAN GARCIA RAMIREZ, asi como a las areas antes
relacionadas.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesion y se debe publicar en el Diario Oficial,
en virtud de lo establecido en el paragrafo del articulo 65 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los 3 0 JUL ?024

EAN

Proyectd
Cristian Martinez Torres Az
Contratista Grupo de Talento Humano

Revisé: "
Félida del Carmen Rodriguez Fernandez .7&«
Asesora Secretaria General
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