Version: 3.0

(%) MINVIVIEN DA NOTIFICACION POR AVISO

OTRAS DEPENDENCIAS Reghe: 2-0422015

Codigo: GD-F-19

Bogota D.C.,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y teniendo en cuenta que por la siguiente
causal (DE) DESCONOCIDO, no fue posible notificar personalmente a la ciudadana
BEATRIZ HELENA SANCHEZ CALLE.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Grupo de Atencién al Usuario y Archivo, procede a
surtir el tramite de la notificacion mediante AVISO para dar a conocer la existencia y contenido
del oficio con radicado No 2017EE0031432,

Se fijard en la Ventanilla Unica de Atencidn al Usuario del Ministerio de Vivienda, Ciudad vy
Territorio y en la Pagina Web de la entidad, por un término de cinco (5) dias habiles. Se deja
constancia que contra el referido oficio proceden los Recursos de ley dentro de los diez (10) dias
siguientes a su notificacion.

La notificacion se entendera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Fecha de fijacion : 22 de junio de 2017
Fecha de desfijacion : 30 de junio de 2017
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2017EE0031432  TNNIIRNNAU RN RRNALEN

Bogota D. C.,

Senora

BEATRIZ HELENA SANCHEZ CALLE
Carrera 77 No. 48-01

MEDELLIN, ANTIOQUIA

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

MINVIVIENDA

ASUNTO: Solicitud certificacion laboral para trémite de pensiéon y/o

Bono Pensional.

Atento saludo senora Beatriz Helena.

En atencidn a la solicitud del asunto la cual se radicé en este Minsiterio
bajo el nidmero 2017ER0031104, adjunto al presente se remite el
Certificado de Informacién Laboral No. 117 del 11 de abril de 2017
expedido a su nombre en los Formatos 1, 2 y 3B, establecidos por el
Ministerio de Hacienda y el Ministerio de la Proteccién Social (hoy
Ministerio de Trabajo), para tramite pensional y/o bono pensional, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto 13 del 9 de enero de 2001, de

conformidad con el Decreto 1158 de 1994,

Con lo anterior, damos respuesta de fondo a su peticidn.

Cordialmente,

[ 372 cC
CONSTANZ ARTIN EVARA
Coordinadora del Grupo de Talento Humano

Anexo : 05 folios .
Elabord : Olga Herndndez GTH: & 42
Revisd  : Gloria V. Rivera P. - GTH
Fecha 1 12/04/2017

Calle 18 No. 7 - 59 Bogota, Colombia
Conmutador (571) 332 34 34 « Ext: 3923

www.minvivienda.gov.co e






Libertod y Ouden

FORMATO No. 1

CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Certificacion de periodos de vinculacién laboral para liquidacién y emisién de bonos pensionales y pensiones

NGmero consecutivo: | 117 ]

Bogots, D.C. |

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

TODOS PO UM
NUEVO PAIS

CUD rAirviIviE DA

GRUPO DE TALENTO HUMANO

Hoja 1 de 5

11 de abril de 2017

]

1. Nombre o razén social:  |Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio 2 "'Tl 900463725-2
3. Direccién [Calle 18 No. 7 - 49/59 4. Ciudad: |Bogoté|cc'|digo Dane: | 001 |5.Departamento: |Cundinamarca ICédigo Dane: 11
6.Teléfono 3323434 ext.3923 7. Fax: | 3505240 ext 27 8, E-Mail: |www.minvivienda.gov,co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO

9. Nomnbre o Razén Social: [Instltuto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Inurbe en quudlacl(){‘lﬂ NIT:

899999038-9

11. Direccién|Calle 18 No. 7 - 49/59

|12 Ciudad: |Bogota|CodIgo Dane:

| 001 |13.Departarnento.

|Cund|namarca

Cadigo Dane: I 11

14.Sector:  |Publico Nacional 15‘E-mail:|www.mmvwlenda.qov.co

16. Teléfono: |

3323434 ext.3923

|1T. Fax:

3505240 ext 27

18. Fecha comienzo de vigencia SGP para ese empleador :

| 01/04/1994

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

19.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

20. Documento de identidad

21. Expedida en

SANCHEZ CALLE BEATRIZ HELENA

7]

ce]x]ee [ wr ] |

No:

42.890.688

ENVIGADO

C1. Datos de identificacién sustitutos: (diligenciar en caso que la

persona tenga

o haya tenido datos de identifica

cién sustitutos)

22.Apellidos y nombres sustitutos del trabajador:

23. Tipo decumento sustituto

24. No. Doc. Sustituto:

n|  Jec]

[ce[ [ ] ]

D. VINCULACIONES LABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION (Si falta espacio utilice hoja adicional firmada con el mismo nimero consecutivo)

{De acuerdo con lo estipulado en el articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1513 de 1998)
28. INTERRUPCIONES LABORALES NO
25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL - y X . REMUNERADAS (para cada periodo) 29. Total de dias de
DESDE HASTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA 7. Cargo/ observaciones DESDE HASTA Interrupcion
Dia Mes Afo Dia | Mes Afo Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio
1| 25 10 | 1990 | 10 4 1991 |INURBE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-06 4] 0 0 1] 1] 0 0
2| 29 5 1991 31 12 | 2007 |INURBE EN LIQUIDACION  |PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028.13 0 0 0 0 0 0 1]
3
E. APORTES PARA PENSIONES: correspondientes a las vinculaciones laborales detalladas en la seccién anterior.
(Si falta espacio, use hoja adicional firmada y con el mismo niimero consecutivo)
30. PERIODOS DE APORTES é‘gfigﬁm 32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL :_;‘E fii"’m”g :0‘3;3:0
DESDE HASTA PARA REALIZARON LOS APORTES, PERIODO CERTIFICA
Dia | Mes | Ado | Dia [ mes | Ano |SECURDAD Inomibre NIToCédigo  |Nombre NIT
11 26 | 10 (1990 | 10 | 4 | 1991 sl CAJANAL 899.999.010-3 NACION NO
2l 29 | 5 | 1991 | 30 | 7 | 1995 S| CAJANAL 899.999.010-3 NACION NO
3 1 8 | 1995 31 | 12 | 2007 S| PROTECCION S.A. 800.438.188-1 PROTECCIONS.A. | gnp,438.188-1 NO

F. TRABAJADORES MIGRANTES (No aplica)
G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (No aplica)

IMPORTANTE: Si el trabajador se vincul6 antes del 1 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de junio de 1992 y este formato es para certificar tiempos para Bono Pensional, se debe
diligenciar y anexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES".

Observaciones: La informacién contenida en esta certificacién fue
tomada de las historias laborales que reposan en los archivos fisicos del
extinto INURBE en Liquidacién - bodega la fragua, bajo la custodia del

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hara acreedores a las
sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95. La informacién contenida en esta
ceglificacién reemplaza cualquiera otra expedida en fecha anterior.

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. \

ool S,

CONSTANZA MARTI
C.C. 39,791,696 de Usaquen

GUEVARA

Coordinadora del Grupo de Talento Humano

Res. Mo. 0035 del 31/10/2011

Elabord : Olga Hernéndezc\ .

|Revisé: Gloria Rivera - Profesional Especializado GTH

Fuente: EXP. LABORAL 46 B/9 RIANTIOQUIA







TODOS POR UN
NUEVO PAIS

G mirviar rarsn,

Libertod y Grden GRUPO DE TALENTO HUMANO
FORMATO No. 2
CERTIFICACION DE SALARIO BASE
(Para liquidacion y emision de bonos pensionales de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones)
(Diligenciar Gnicamente si el trabajador se vincul6 antes del 1 de julio de 1992) Hoja 2 de 5
Numero consecutive: [~ 117 |
Bogots, D.C., | 11de abrilde 2017 |
. _ A.IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Social: [Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio |2.NiT| 900463725-2
3. Direccién  [Calle 18 No. 7 - 49/59 4.Ciudad: | Bogotd [Cédigo Dane: | 001 |5.Departamento: |Gundinamarca |CedigoDane: | 11
6.Teléfone 3323434 ext.3923 7. Fax: | 3505240 ext 27 8, E-Mail: Mww.minvivienda.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE
9. Nombre o Razén Social: [Instituto Nacional de Vivienda de Interés Soclal ¥ Reforma Urbana Inurbe en Liquidacién [10. NIT: 899999038-9
11. Direccién [Calle 18 No. 7 - 49/59 [12. Ciudad: ] Bogota [cadigo Dane: | 001 [13.Departamento: |Cundinamarca CédigoDane: | 11
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellides y Nombres completos del trabajador: 19. D to de identidad 20. Expedida en

SANCHEZ CALLE BEATRIZ HELENA T R ENVIGADO

C.1 Datos de identificacién sustitutos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacién sustitutos)

21.Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador: |22. Tipo Documento sustituto |2:!, Mo. Doc. Sustituto:
In] fee] Jee] TwmT T ]
_ D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL _
24.¢El trabajador estaba activo a 30 de junio de 19927 (Marque con una X) |51 1 %] |ch (sl en la casilla 24 marcé "S1", pasar a la casilla 29}
Dia  Mes Afio (si diligencié la casilla 26, pasar a
25, ¢El trabajador se desvinculd antes del 30 de Junio de 19927 Si] ]— % 26 Labors hasta el dia 1a casilla 29)

(Margue con una X) Simarcd "NO™ en la casilla 25, pasar a la casilla 27

Dia  Mes Ao

27. El trabajador se hallab pendido o en licencia no [Si | |—» 28. Fecha de inicio de licencia o suspensién
remunerada A 30 de Junio/327 (Marque con una X}

La FECHA BASE sera: EL 30 de junio de 1992, si a esta fecha el trabajador se encontraba activo, & la fecha de retiro, si el trabajador se desvinculé antes del 30 de junio de 1992 6 si
se encantraba en licencia o suspendido, la fecha de la suspension o de inicio de la licencia,

29.FECHA BASE: DIA: [ 30 |mes: [ JUNIO __ |afo: [ 1992 ]
E. APORTi—ES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
| 30.;Se hacian aportes para pensiones en fecha base? [si]| X [ no |
E. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE
31. Periodo ido por el leador o entidad que reporta? Si | | INq X .
32. Caja o Fondo (Diligenciar si se lo aportaba a una caja o 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO Nombre: NACION NIT: 1
Fondo) Nombre: CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL - Nit:
1§99.999.010:3
F. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos por el Decreto 1158 de 1994)
34, La vinculacién empezd por lo menos un afo antes do la fecha de Salario Base |si | X | N01_|
35 C meses de vi idn tiene antes de la fecha Base 7 | 12 | Si respondid "SI" en el item anterior, este valor es igual a 12,
G. Factores Adicionales no Netos para determinacién de Salario Base (Diligenciar de acuerdo con el total de meses del numeral 35, tomando como el "Mes 12" ¢l mes del
Salario Base y como "Mes 11" el mes i di anterior...}
Mes 12: |JUN!0 |de| 1992 Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 05 Mes 06
jul-91 ago-91 sep-91 oct-91 nov-31 dic-91
Frima de ant ascensionaly d itach
cuando sean lactor de salario $0,00 $0,00 $ 0,00 §0.00 $0.00 50,00
|Sohn-Rmun«aclon ot trabajo dominical o festivo. $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 50,00 $ 0,00
Ri ot trabaj i o de horas
|extras a realizarse en mr'ldn noctuing $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00
Remuneracion o bonificacion por servicios prestados % 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Subtotal mensual $0,00 $ 0,00 $ 0,00 £0,00 $0,00 $0,00 _
Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12{Fecha base)
ene-92 feb-92 mar-92 abr-92 may-92 jun-92
Frima de antig i de i
Icuandu sean factor de salario ’ $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00
F__'- +-Ri ion por jo dominical o festiva. $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Ri ion por jo suph io 0 de horas
extras a realizarse en m‘ ada nocturna $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
ion o Benif por servicios d $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 81.548,00 $ 0,00
Subtolal mensual $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 81.548,00 £ 0,00
G : . . 3T Pr dio de la sumatoria de subtotal Total del Numeral 36 dividido entre
25 T de S ok 81.548 | ensuales proporcional al nimero de meses: $ 8-798 | nimero de meses def numerai 35

H. CALCULO DEL SALARIO BASE
Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE {fecha del Numeral 29}
38. ASIGNACION BASICA MENSUAL {Incluye
incremento por antigiiedad) $ 232.995
39. GASTOS DE REPRESENTACION
40. PRIMA TECNICA

(Si los hubo en el mes que se certifica el salario base)
[Sclo si es factor de salario)

.

41. Total de valores adicionales del numeral 37 6.796
42. SALARIO BASE TOTAL 238.791 |(Suma de los valores correspondi alos les 38,29,40 y 41)
Observaciones: La informacién contenida en esta certificacion fue Acer que cualquier falsedad en esta infor i6n nos hard acreedores a las

tomada de las historias laborales que reposan en los archivos fisicos del |52 ,""’:’?A“' articuls 50 dof D_“"e:" 1743"—:.5;'~::|":°"hm-"°i"-;n ?Uﬂieﬂidﬂ en esta
- a T Y
extinto INURBE en Liquidacién - bodega la fragua, bajo la custodia del cgtifigacion F q ;’ﬁ.f ‘echa anterior,

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. L_SJC}\
( (2(7

CONSTANZA MARTINEZ BUEVARA Cog
C.C. 39,791,696 de Usaquén R

inadora del Grupo de Talento Humano
. No. 0035 del 31/110/2011

Elabord : Olga Hcm.‘mde-z\ -

Revisé: Gloria Rivera - Profesional Especializade GTH







FORMATO No. 3 (B)

CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

TODOS PO Un
NUEVO PAIS

CEED MRV IV I R A

libertad y Orden GRUPO DE TALENTO HUMANO
Hoja 3 de 5
Numero consecutivo I 117 I
Bogota, D.C. | 11 de abril de 2017
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombreo Razén Social: Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio [2. T 900463725-2
3. Direccion 4. Cludad] Bogota [codige Dane T o[ 0] 1
Calle 18 No. 7 - 49/59 5. Departamento: | Cundinamarca |cedigo Dane | 11
6.Tefefono 3323434 7.Fax 3505240 ext 27 |8 E-mail. — www.minvivienda.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social: Institute Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana INURBE en Liquidacién |1n, NIT: 899999038-9
11. Direccion 12. Cludad: | Bogotd Codigo Jof o] 1
Calle 18 No. 7 - 49/59 13. Departamento: | Cundinamarca Cédigo 11
14.Sector |  |Entidad privada que responde por sus pensiones X | Sector Publico Nacional Sector Pablico Departamental o Distrital | |Sector pubiice Municipat
15.Tefefone 3323424 16. Fax 3505240 ext 27 17. E-Mail; |m.minvivienda.gov.cn
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador; 19, D« de identidad 20. Expedida en
- i fec] xjee TTwTT ]
SANCH EZ CALLE BEATRIZ HELENA No: 42.890.688 ENVIGADO
C.1 Datos de identificacidn all (Dt lar en caso que Ia persona tenga o haya tenidc datos de identificacién alternas)
Z1.Apellides y Nombres alternos del trabajad

22. Tipo Documento alterno

[ Jec[Jee [] wr [

23. No. Doc. Alterna:

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segin el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salaric sobre el cual se colizd o se debié cotizar a cua
administradora del sistema general de Pensiones. Para entidades del orden territorial se debe certificar ol salario devengado segin el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fe

que fue declarada insclvente la caja a la cual se efectuaban aportes.

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 [Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacién bisica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en el Decreto 11
1.984 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pensidn (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigiedad que se paga de manera mensual, etc.). Siempre y cuando exista una norma que especi

que estos factores son vilides para Pensién,

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el misme nimero consecutiva)

quier
ha en

8 de
Eq ue

) i Fitmins” | 208, Remuneracion 3DC.F::|:::;::M 30D, Remuneracin
:';6 25, MES 26, Observaciones ;.:"i'::i?_"“m", ,,za’ sl d,'! nr'“'::::“ : nc-n:m-l yo+ | por rabajo dominical | suplementario o de]  por servicios 31, Total mes
Apackieion (Faisd o lestive heras extras en prestados
il jomada noctuma
1938 Enero $ 1,134 465 50 50 30 50 50 50 $ 1134465
Febrero $1.134 455 50 $0 $0 50 50 50 $ 1134465
Marzo 51134 465 50 30 $0 50 1] 50 $ 1.134.465
Abril $ 1,134 465 $0 30 50 50 50 $0 5 1,134,465
Mayo 3 1134465 50 50 50 50 50 50 $1.134.465
Junio $ 1134 465 50 $0 30 50 50 50 $ 1,134,465
Julio $ 1134 465 50 $0 30 50 50 50 $ 1124465
Agosto $ 1.134.465 $0 50 50 50 50 50 $ 1.134.465
Septiembre $ 1.134.465 $0 $0 30 50 50 50 31134465
Octubre $ 1134 465 30 50 $0 50 $0 § 397.063 $1.531.528
Noviembre $ 1134 455 50 $0 50 §0 50 50 $ 1,134,465
Diciembre 5 1.134 465 50 50 $0 50 30 50 $1.134.465
1939 Enero $1.290.291 50 50 50 50 50 50 $1.293.291
Febrera $1.290.291 50 50 50 50 $0 50 $1.293.291
Marzo $1.293.291 50 50 50 30 30 $o $1.293.291
Abril $1.292.291 50 50 50 50 30 $0 $1.293.291
Mayo §$1.293.29 50 50 50 30 30 30 $1.293.291
Junio 5128329 50 50 $0 30 50 50 $1.293.291
Julio 5128329 30 50 50 50 50 30 $1.292.291
Agoslo §1.293.291 30 30 30 50 50 50 5129300
Septiembre $ 1293291 30 30 30 50 50 50 $1.293.20
Octubre $ 1293291 50 30 30 50 50 § 452652 3174554
Noviembre $1.293.291 50 30 50 50 50 50 $ 1293291
Diciembre $1.292.291 50 50 50 $0 50 50 $1.293.291
2000 Enero 5 1.412.662 50 50 50 $0 50 £ 1] $ 1.412.662
Febrero $1.412.662 30 50 50 50 50 30 § 1.412.662
Marzo $ 1.412.662 50 30 30 50 50 50 $ 1.412.662
Abril § 141286862 30 50 30 50 $0 $0 $ 1412862
Mayo 31412662 50 30 30 50 50 50 3 1412662

e






Junio 3 1.412.662 $0 50 30 $0 30 50 1412662
Julie $ 1.412.662 50 50 30 50 30 50 $1.412.662
Agosto $ 1.412.662 50 50 50 $0 $0 50 $1.412.662
Septiembre $1.412.662 50 50 50 £ 1 50 50 31412662
Octubre $ 1.412.662 so $0 $0 50 s0 $494.422 $1.907.094
Noviiembre $1.412.662 50 50 50 50 30 50 51412662
Diciembre $1.412.662 50 50 50 30 30 50 $ 1.412.662
2001 Enero 5 1.479.058 50 50 50 30 50 $0 5 1.473.058
_Febrero 5 1.475.058 50 50 $0 s0 $0 $o $ 1.479.058
Marzo §1.479.058 30 50 50 30 50 50 $ 1.475.058
Abril 5 1.479.058 $0 $0 $0 $0 s0 $0 51479058
Maye § 1.479.058 30 50 50 $0 50 50 5 1.475.058
Junio 5 1.479.058 30 30 30 50 50 30 $ 1.479.058
Julio $ 1479058 350 30 50 50 50 50 $1.479.058
Agosto $ 1.479.058 $0 50 $0 50 $0 50 $1.479.058
Septiembre $1.479.058 $0 $0 50 50 $o $0 $1.479.058
Octubre $ 1.472.058 $0 s0 $0 $0 $0 $ 602,115 $2.081.174
Noviembre $1.473.058 50 50 50 50 50 50 $ 1.479.058
Diciembre $ 1.479.058 H 50 $0 s0 50 50 $1.479.058
2002 Enero $1.551.384 50 50 50 $0 $0 $0 51.551.384
Febrero $1.551.384 50 50 50 $0 30 50 $1.551.384
Marzo $ 1.551.384 50 50 50 30 $0 30 $ 1.551.384
Abril $1.551.384 $0 50 $0 s0 50 30 $ 1.551.384
Mayo §1.551.384 50 50 50 30 30 30 § 1.551.384
Junio § 1.551.384 50 50 $0 50 50 $0 § 1.551.384
Julio 5 1.551.284 50 $0 50 30 50 30 5 1.551.384
Agoslo 5 1.551.384 30 30 50 50 50 30 $1.551.384
Septiembre § 1.551.384 30 $0 30 50 50 $0 5 1.551.384
Delubre § 1.551.334 30 30 30 50 50 $657.708 § 2.209.092
Noviembre $1.551.384 30 $0 30 30 50 50 § 1.551.384
Diciembre $1.551.384 $0 30 s0 s0 50 $0 $1.551.384
2003 Enero $ 1.623.608 $0 50 $0 $0 H s0 $ 1.631.608
Febrero $ 1633608 $0 30 $0 50 50 $0 § 1631.608
Marzo $ 1.613.608 $0 30 50 $0 s0 so $ 1633608
Abril 5 1.633.608 30 $0 30 30 50 50 $ 1632608
Maye $ 1623608 30 30 50 $0 50 50 $ 1631603
Junio 5 1.633.608 30 50 30 30 50 30 3 1.631.608
Julie $ 1.633.608 50 50 50 50 50 50 $ 1633608
Agosto $ 1.633.608 s0 $0 30 H $0 s0 $ 1633608
Septiembre $ 1,633,608 s0 30 50 s0 50 50 $ 1633608
Qctubre $1.633.608 30 30 30 50 50 $ 571.763 $2.205.371
Noviembre $1.633.608 30 50 50 50 50 50 $_1.SJ3.603
Diciembre $ 1.631.608 50 $0 50 50 $0 50 $ 1.623.608
2004 Enero $ 1713655 s0 1] $0 $0 50 50 $ 1.713655
Febrero $ 1.712.655 s0 s0 s0 $0 50 50 $ 1.713.655
Marzo $1.713.655 $0 $0 $0 $0 50 50 $ 1.713.655
Abril $ 1.713.655 $0 50 $0 50 $0 $o $ 1.713.655
Mayo $1.713.655 $0 H $0 50 $0 50 $1.713.655
Junio $1.713.655 50 50 50 50 $0 50 51713655
Julio $ 1.712.655 50 $0 50 j0 50 50 $ 1.713.655
Agesto $ 1.712.655 $0 50 H 50 $0 50 $1.713.655
Septiembre $1.711.655 50 50 50 30 30 £ $1.713.655
Octubre $1.713.6565 50 50 50 30 30 3 599779 213404
Noviembre $1.711655 50 50 $0 $0 $0 $0 $ 1.711.655
Diciembre $1.712.655 50 50 50 30 30 50 $1.713.655
2005 Enero $ 1.807.907 50 50 50 30 30 50 $ 1.807.907
Febrero $ 1.807.907 50 50 50 30 30 50 $ 1.807.907
Marzo $ 1.807.307 50 50 50 30 50 30 § 1.807.907
Abril $ 1.807.907 50 $0 50 $0 50 30 § 1.807.907
Mayo § 1.807.907 50 50 50 $0 50 30 § 1.807.907
Junio 5 1.807.907 30 50 30 $0 $0 30 § 1.807.907
Julio $ 1.807.907 $0 $0 $0 $0 50 50 $ 1.807.907
Agosto $ 1.807.907 30 30 50 50 50 50 $ 1.807.907
Septiembre $1.807.907 50 30 30 50 50 50 $ 1.807.5907
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Octubre $ 1.807.507 50 $0 $0 50 30 $632.767 $2.440674

Noviembre $1.807.907 50 50 $0 50 $0 50 $ 1.807.907

Diciembre $ 1,807.907 50 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.807.907

2008 Enero 1898203 50 $0 $0 s0 $0 $0 $1.898.303

Febrero £ 1.898.101 $0 50 50 $0 30 s0 $1.898.303

Karzo $ 1,898,303 50 so $0 s0 $0 $0 $1.298.303

Abril § 1,898,302 $0 $0 50 50 $0 $0 $ 1.898.303

Mayo $ 1.898.300 $0 S0 50 $0 50 $0 $1.698.303

 dunis $ 1,898,303 s0 $0 50 50 $0 50 5 1.890.303

Julie $ 1.858.303 $0 $0 s0 $0 $0 s0 $1.890.303

Agosto $1.898.303 $0 $0 50 50 $0 30 $ 1.898.303

Septiembre $1.858.303 $0 $0 s0 $0 $0 s0 $1.898.303

Octubre $ 1.858.303 $0 $0 $0 H $0 $664.406 $2.562.709

Noviembre $ 1.898.303 $0 50 $0 $0 50 s0 $1.896.303

Diciembre $1.858.303 $0 $0 50 $0 $0 $0 $ 1.858.303

2007 Enero $1.983.727 $0 $0 50 50 50 30 $ 1932727

Febrero $ 1583727 $0 $0 50 $0 50 s0 $1.983.727

Marza $ 1583727 $0 50 $0 50 50 30 51983727

Abril $1.983.727 s0 s0 s0 $0 50 s0 $1.982.727

Mayo $1.382.727 s0 $0 50 $0 $0 50 $1.982.727

Junio $1.383.727 $0 $0 $0 $0 50 $0 $ 1982727

Julie $ 1.983727 s0 s0 $0 50 50 50 $1.983.727

Agosto $1.380.727 50 $0 $0 50 $0 $0 $ 1983727

Septiembre $ 1581727 $0 $0 $0 $0 s0 $0 $1.983.727

Octubre $1.982.727 50 $o0 50 $0 $0 5 654,304 $ 267801

Noviembre $1.581.727 50 $0 50 $0 50 50 $ 1.983.727

Diciembre 51982727 50 - 50 $0 50 50 $ 1.983.727
Observaciones: La informacién contenida en esta certificacion fue tomada de las  [Acept que cualquier falsedad en estai 160 nos hard alass del anticulo 50 del Decreto

1748195, La infy i Ida en osta ificacid ! iera olra dida en fecha anlenor.

historias laborales que reposan en los archivos fisicos del extinto INURBE en
Liquidacién - bodega la fragua, bajo la custodia del Ministerio de Vivienda,

Ciudad y Territorio.
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