Version: 3.0

() MINVIVIENDA NOTIFICACION POR AVISO

OTRAS DEPENDENCIAS Fecha: 21-04-2015

Codigo: GD-F-19

Bogota D.C.,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y teniendo en cuenta que por la siguiente causal

DIRECCION ERRADA, no fue posible  notificar  personalmente  al ciudadano
NIXON SANIN TELLEZ.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Grupo de Atencién al Usuario y Archivo, procede a
surtir el tramite de la notificacion mediante AVISO para dar a conocer la existencia y contenido del
oficio con radicado No 2017EEQ067982.

Se fijara en la Ventanilla Unica de Atencién al Usuario del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
y en la Pagina Web de la entidad, por un término de cinco (5) dias habiles. Se deja constancia que
contra el referido oficio proceden los Recursos de ley dentro de los diez (10) dias siguientes a su
notificacion.

La notificacion se entenderd surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Fecha de fijacion : 16 de agosto de 2017
Fecha de desfijacion : 23 de agosto de 2017

oV g C’?j'
CON ZA MARTINEZ GUEVER .

Coordinadora del Grupo de Talento Huma

Elaboré: Olga Hernéndezqycsf-\,'.g,
Reviso : Gloria Rivera - Profesional Especializado GTH

Calle 18 No 7-59 Bogota, D, ©

PBX' 332 34 34

Fax 2817327

www.minvivienda.qov.co p: 1d
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MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 19-07-2017 08:29 TODOS POR l.! N

Al Contestar Cite Este No.: 2017EE0067982 Fol:1 Anex:1 FA:7
ORIGEN T401-GRU32) DE TALENTO HUMANO f CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA N U EVO pAI s
DESTINO NIXON SANIN TELLEZ JIMENEZ PAZ FONIG EDUCALINN

ASUNTO CERTIFICACION LABORAL
0BS

2017EE0067982 RO T A OO (£) MINVIVIENDA

Bogota D. C.,

Sefor

NIXON SANIN TELLEZ JIMENEZ -
Carrera 113 B No. 147 A - 51

Suba la Fontana Casas -

Teléfono 3115970421

Bogota, D.C.

ASUNTO: Solicitud tramite devolucion de aportes correspondientes al tiempo
laborado en el INURBE

Cordial saludo Sefor Tellez.”

En atencion a la solicitud en}mciada en el asunto, radicada en este Ministerio
bajo el No. 2017ER0072749,”es preciso manifestarle lo siguiente:

Mediante Decreto 554 del 10 de Marzo de 2003, el Gobierno Nacional ordend la
supresion y liquidacion del Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y
Reforma Urbana, INURBE, antes, Instituto de Crédito Territorial, I.C.T,, )
estableciendo para el efecto un plazo de dos (2) afios. Dicho Decreto sefiald
adicionalmente que para todos los efectos, vencido el término de liquidacién
terminaria la existencia juridica del citado Instituto.

Asi las cosas, con el Decreto 597 del 2 de marzo de 2007 el Gobierno Nacional
prorrogé hasta el 31 de diciembre de 2007, el plazo para la liquidacion del
Instituto Nacional de Vivienda de Interés social y Reforma Urbana, fecha en la
cual efectivamente el INURBE dejo de existir juridicamente.

En virtud a lo establecido en el Articulo 11 del Decreto 554 de 2003, el
Gobierno Nacional dispuso que una vez concluido el plazo para la liquidacién
del INURBE, sus bienes, derechos y obligaciones pasardn a la Nacién -
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial hoy Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio.

De esta forma, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio recibié los
archivos de las historias laborales y los documentos producidos dentro del
proceso de la liquidacion, motivo por el cual, el Grupo Interno de Trabajo de
Talento Humano tiene la facultad para expedir las certificaciones laborales de
los ex servidores publicos del extinto Instituto de Crédito Territorial, I.C.T,

posterior, Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana,
INURBE.

P - <A

Calle 18 No. 7 - 59 Bogota, Colombia [ o F75" |. £lam
Conmutador (571) 332 34 34 « Ext: 3923 l & A 1
www.minvivienda.gov.co



TODOS PORUN
NUEVOPAIS

MINVIVIENDA

En cuanto a su peticion de tramitar la devolucion de sus aportes a pensién, le
informo que debe presentar su solicitud ante la UNIDAD ADMINISTRATIVA DE
GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES - UGPP, ubicada en
la Calle 19 No. 68 A - 18 Montevideo de la ciudad de Bogota, en consideracion
a que ese tramite esta en cabeza de esa entidad, en virtud a lo establecido en
la Ley 1151 de 2007, articulo 156, quien tiene a su cargo entre otros:

(...) “El reconocimiento de derechos pensionales, tales como pensiones y bonos
pensionales, salvo los bonos que sean responsabilidad de la Nacién, asi como
auxilios funerarios, causados a cargo de administradoras del Régimen de Prima
Media del orden nacional, y de las entidades publicas del orden nacional que
hayan tenido a su cargo el reconocimiento de pensiones, respecto de las cuales
se haya decretado o se decrete su liquidacién. Para lo anterior, la entidad
ejercerd todas las gestiones inherentes a este numeral, tales como la
administracion de base de datos, néminas, archivos y asignaciones al Gobierno
Nacional en el articulo 20 de la Ley 797 de 2003".

En consecuencia, anexo al presente enviamos el Certificado de informacién
laboral identificado con el consecutivo No. 267 del 10 de julio de 2017,
(Formato No. 1), certificacion de salario base (Formato No. 2) y certificacién de
salarios mes a mes (Formato 3B), establecidos por el Ministerio de Hacienda y
el Ministerio de la Proteccion Social (Hoy Ministerio de Trabajo) para tramite de
pension y Bono Pensional.

Cabe advertir, que las certificaciones adjuntas se expiden con base en el
Decreto 13 del 9 de enero de 2001 y de conformidad con el Decreto 1158 de
1994,

Con lo anterior, damos respuesta definitiva a su peticion.

Cordialmente,

Wt )

CONSTANZA RTINE UEVARA
Coordinadora del Grupo dée Talento Humano

Anexo : 07 folios ¢

Elaboré : QOlga Herndndezl, -2

Reviso : Gloria Rivera - Profesional Especializado GTH
Fecha 1 19/07/2017

Calle 18 No. 7 - 59 Bogota, Colombia | __ &l
Conmutador (571) 332 34 34 « Ext: 3923 i B
www.minvivienda.gov.co N L U s | [FE i
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GRUPO DE TALENTO HUMANO

FORMATO No. 1
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL

Hoja 1 de 7

Certificacion de periodos de vinculacién laboral para liquidacién y emisién de bonos pensionales y pensiones

Niimero consecutivo: | 267 |
Bogots, D.C.[ 10 de julio de 2017

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o razén social:

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio

|z. lel 900463725-2

3. Direccién |Calle 18 No. 7 - 49/59 4. Ciudad: lBogolélcédigo Dane: | 001 |5.Departamento: |Cundinamarca |Cédigo Dane: 1
6.Teléfono 3323434 ext.3923 7.Fax: | 3505240 ext 27 8. E-Mail: |www.minvivienda.gou.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO
|s. Nombre o Razén Social: Ilnstituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Inurbe en Liqudiaciélm- NIT: 899999038-9
11, Direccién|Calle 18 No. 7 - 49/59 |12. Ciudad: lBogotélcwigo Dane: | 001 |13.Departamento: |0undinamarca Cédigo Dane: | 11
14.Sector:  |Publico Nacionai 15.E-mail: |www.minvivienda.gov.ca 16. Teléfono: | 3323434 ext.3923 l1?. Fax: | 3505240 ext 27
18. Fecha comienzo de vigencia SGP para ese empleador : | 01/04/1994
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
19.Apellidos y Nomb pletos del trabajador: 20. Documento de identidad 21. Expedidaen
= n] [ec[X[ce[ [mr [ | .

TELLEZ JIMENEZ NIXON SANIN - s ST BOGOTA D.C.~”

C1. Datos de identificacién sustitutos: {diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)

22.Apellidos y nombres sustitutos del trabajador:

23. Tipo documento sustituto 24. No. Doc. Sustituto:

n|  Jec| |ce| [ mr] ]

D. VINCULACIONES LABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION (Si falta espacio utilice hoja adicional firmada con el mismo niimero consecutivo)

{De acuerdo con lo esti

10 en el articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1513 de 1998)
28. INTERRUPCIONES LABORALES NO
L FRRIOECE DR IHEULAEION LAGORAL 26. ENTIDAD 27, Cardo ol REMUNERADAS (para cada periodo) |29, Total de dias de
DESDE HASTA EMPLEADORA 2 YR OUREE DESDE HASTA Interrupcion
Dia Mes Afo Dia | Mes Afio Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Ao
11 24 | 11| 1980 |25 | 8 | 1997 INURBE ~ OPERARIO CALIFICADO o |]o]o|[o]o] o 0o -
2
3
E. APORTES PARA PENSIONES: correspondientes a las vinculaciones laborales detalladas en la seccién anterior.
(Si falta espacio, use hoja adicional firmada y con el mismo nimero consecutivo)
30. PERIODOS DE APORTES N.SELE 32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL [ PERIODOA CARGO
DESCONTO PARA DE LA ENTIDAD GUE
DESDE HASTA el REALIZARON LOS APORTES. PERIODO CERTIFICA
Dia | Mes | Afic | Dia | Mes | Afo |socuaL? Nombre NIT o Cédigo Nombre NIT
11 24 | 11 | 1980 | 30 | 6 | 1995 Sl CAJANAL 899.999.010-3 NACION 1 NO
2| 1 7 | 1995 25 | 8 | 1997 sl COLFONDOS 800,227,940-6 COLFONDOS 800,227,9406
3

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E

F. TRABAJADORES MIGRANTES (No aplica)

INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (No aplica)

IMPORTANTE: Si el trabajador se vinculs antes del 1 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de junio de 1992 y este formato es para certificar tiempos para Bono Pensional, se debe
diligenciar y anexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES",

Observaciones: La informacién contenida en esta certificacion fue
tomada de las historias laborales que reposan en los archivos fisicos
del extinto INURBE en Liquidacion - bodega la fragua, bajo la custodia
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hara acreedores a las
sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95. La informacién contenida en esta

- i Py

certificacién en fecha

iera obrq exp

[ Yundbn

CONSTANZA MARTINEZ GU
C.C. 39,791,696 de Usaquén

adora del Grupo de Talento Humano
/No. 0035 del 31/10/2011

Elaboré : Olga Herndndez f
Revisé: Gloria Rivera - P

lo GTH

Fuente: EXP. LABORAL CAJA 49 CARPETA 9/10 RIATLANTICO
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FOOOS POR 0N
NUEVO PALS

CED eacmavivie A
GRUPO DE TALENTO HUMANO

FORMATO No. 2
CERTIFICACION DE SALARIO BASE
(Para liquidacién y emisién de bonos pensionales de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones)

{Diligenciar inicamente si el trabajador se vinculé antes del 1 de Julio de 1992) Hoja 2 de
Nuimero consecutivo: [ 267 ] g
Bogota, D.C., | 10 de julio de 2017
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Social:_|Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio [2. N[ 900463725-2
3. Direccion [Calle 18 No. 7 - 49/59 4. Civdad: | Bogota [Cédigo Dane: | 001 [5.Departamento: |Cundinamarca |codigo Dane: [ 11
8.Teléfono 3323434 ext.3923 7. Fax: i 3505240 ext 27 8. E-Mail: |www,mlnvMerlda,gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE
|8 Nombre o Razén Social: |Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Inurbe en Liquidaciér 10. NIT: B99599038-9
11. Direccién |Calle 18 No. 7 - 45/59 [12. ciudad: | Bogota [cédigo Dane: | 001 [13.0 [Cundi ca Codigo Dane: 11
14.Sector:  |Piblico Nacion| 15.E-mail:[www.minvivienda.gov.co [18. Telstono: | 3323434 ext.3923 [17.Fax: ] 3505240 ext 27
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nomt pletos del trabaj 19. D é@djs id-{mg;di ; 20. Expedida on
TELLEZ JIMENEZ NlXON SANIN - e icmxrm.zsz.am > BOGOTA D.C.
c1 Datgg de identificacio i {Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacién sustilutos)
21.Apellidos y Nombros sustitutos del trabajador: |22 Tipo Documento sustituto |23. No. Doc. Sustiluto:

In] Jecl Jee] TwTT T 1

D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL
24.¢El trabajador estaba activo a 30 de junio de 19927 (MarquoconunaX) [Si] | |No X ] (si on |a casilla 24 marcé "SI, pasar a la casilla 29)
Dia__ Mes Afio (si diligencid la casilla 26, pasar
25, ¢Eltrabajador se desvinculé antes del 30 de Junio de 19927 [Si]X| - »  26.Labordhastaeldia | 20 | 6 | 1992 |ala casilla 29)
(Marque con una X) m. Si marct “NO™ en la casilla 25, pasar ala casilla 27 Dia Mes Afo
27. El rabajador se hallab dido o en licencia no [si ]
remunarada A 30 de Junio/92? (Marque conuna X} (No| |

-~ 28. Fecha da inicio de licencia o id

La FECHA BASE sera: EL 30 de junio de 1992, si a esta focha el trabajador se encontraba activo, 6 la fecha de retiro, si el trabajador se desvinculé antes del 30 de junio de
1892 4 =i se encontraba en licencia o suspendido, la fecha de la suspensién o de inicio de la licencia.

29 FECHA BASE: DIA[ 30 |mes: [ JUNIO  |afo: | 1992 |

= E. APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
|__30. ¢Se hacian aportes para pensiones enfechabase? [si| X | NO| |

E. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE
31, Periodo ido por al empleador o entidad gue reporta? Si | | Ing X

32. Caja o Fondo (Diligenciar si se le aportaba a una caja o 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO Nombre: NACION NIT: 1
Fondo) Nombre: CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL -
JH"; £99.999.010-3

F. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos por el Decreto 1158 de 1994)
34. La vinculacién empezo por lo mencs un afie antes de la fecha de Salario Base Isi] X} no|_ |
35. Cuantos meses de vinculacién tiene antes de la focha Base 7 [ 12 | Si respondié "SI en el item anterior, este valor es iguala 12,

G. Factores Adicionales no Netos para determinacién de Salario Base(Diligenciar de acuerdo con el total de meses del numeral 35, tomando como el "Mes 12" el mas
del Salario Base y como "Mes 11" ol mes inmediatamente anterior...)

Mes 12: |Junio | de|_1982 Wes 1 Mos 2 Wes 3 Wos 4 WMes 05 Wes 06

| jul-91 ago-91 sep-91 oct-91 nov-91 dic-91

Prima de antigp ydecap

cuando saan factor de salario $000 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000

Sobr trabajo o festivo, $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00

R por trabajo 0.0 horat

ot sroszare s g $6.730,00 - $6.73000 - $6.730,00 ~ $6.730,00 _- $6.730,00 $6.73000

wervicios pr $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $41.775,00 $ 0,00 $0.00

Subtolal mensual $ 6.730,00 $6.730,00 $6.730,00 $ 48.505,00 $6.730,00 $6.730,00
Mes 07 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12{Fecha base)
ane-92 nov-31 dic91 one-92 fob-82 jun-92

Prim.a de | de

cuando sean lactor de salarlo Y §$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00

Sobre-Remunwracion por trabajo dominical o festive $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00

r @ hor z

anpstalinbre s i $1.076,00 - $ 1.076,00 $1.076,00 - $1.076,00 $1.076,00 - $ 1.076,00

R © Bonificacitn por servicios prevtad $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0.00 $ 0,00

Subtotal mensual $ 1.076,00 $ 1.076,00 $ 1.076,00 $ 1.076,00 $1.076,00 $ 1.076,00

16§ {a dé Subtotat ¢ s 88.611 a1, P n di dela_ .‘ ia de subtotal $ 7.384 [Jotal del Numeral 36 dividido entre

prop: al ni de . numere de meses del numeral 35

H. CALCULO DEL SALARIO BASE

Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Nelos a la fecha BASE (fecha del Numeral 29)
38. ASIGNACION BASICA MENSUAL (Incluye

incremento por antigtiodad) $ 105.942 |
38. GASTOS DE REPRESENTACION (Si los hubo en el mes que se certifica el salario base)

40. PRIMA TECNICA $ = |(Solo si es factor de salario)

41, Total de val dicionales del 137 S 7.384
42. SALARIO BASE TOTAL 3 113,326 |(Suma de los valores correspondientes a los les 38,39,40 y 41)
Observaciones: La informacién contenida en esta certificacién fue Acept. que cualquier falsedad en esta informacion nos hara acreedores a las
tomada de las historias laborales que reposan en los archivos fisi iones dol articulo 50 del Dacreto 1748135, La informacién contenida on esta

del extinto INURBE en Liquidacién - - bodega la fragua, bajo la custodia certifis Q{cwnra«nphza cualquier otra expedida en facha anterior.

del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. \—/\) (‘F&J\/VW

CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA Coordinadora de Grupo de Talento Humaneo
C.C. 38,791,696 de Usaquén Res. No. 0035 del 31110/2011

Elabord : Olga Hrm&ndezq &ﬂz—
Revisé: Gloria Rivera - Profesional Especializado GTH
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TODOS PFOR UN
FORMATO No. 3 (B) - NUEVO PALS
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES =
B : CED v VI B O
EY Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media
Uhertod y Orden GRUPO DE TALENTO HUMANO
HOJAJDET
Niumero consecutivo 267 |
Bogots, D.C. | 10 de julio de 2017
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Soclal: [ Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio | G 900463725-2
3. Direccién 4. Ciudad: | Bogota [codigapane | 0| 0] 1
Calle 18 No. 7 - 49/59 5. Departamento: } Cundinamarca |Cédigo Dane 11
6. Telefono 3323434 T.Fax 3505240 ext 27 [e.EMai: www.minvivienda.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
|5. Nombre o Razén Soclal: | Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana INURBE en Liquidacion |1 0. NIT: 899999028-9
11, Direccion 12. Cludad: | Bogota cédigo |a]o] 1
Calle 18 No. 7 - 49/59 13, Departamento: | Cundinamarca Cédigo 11
14.Seclor | |Entidad privada que responde por sus pensi X |Sel:tor Publico Nacional [ Sector Publico Departamental o Distrital | |Socrorp-.ibﬂco Municipal
15.Telefono 3323424 | 16. Fax 3505240 ext 27 17. E-Mail: [www.mlnviulenda.gw.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nemb ph del trabajador: 18. Documento de identidad 20. Expedida en
- T [_JecX[cE | | ~iT | ]
TE LLEZ JIMEN EZ NlXON SAN'N . No: 19.292.310 - BOGOTA D.C.
C.1 Datos de idenlificacion alternos: (Diligencilar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de Identificacion alternos)
Z1.Apeliidos y es alt del trabajad 22. Tipo Documento alterno [z3. No. Doc. Alterno:
n [Jee[Jee [] wr []
- D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica ¢l salarlo devengado seglin el D 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certlfica ¢l salarlo sobre el cual se cotizé o se debid cotizar a
3 dora del sist g de Pensiones. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salario devengado segin ¢l D to 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de
. 1895 o fecha en que fue declarada insolvente la ¢aja a la cual se efectuaban aportes.
En el caso de lgs Regimenes especlales en la Casllla No. 27 (Asignacién Bisica M ) el valor de la asignacién basica, serd la suma de los factores salariales que no estan Incluidos en el Decreto
1158 de 1.984 sobre los cuales se han efeciuado cotizaciones para pensién (E).: Sobresueldo INPEC, prima de antigliedad que se paga de manera I, etc.). Slempre y exista una norma que
especifique que estos factores son vilidos para Pensidn.
(Sl falta espaclo use hoja adicional firmada con ¢l mismo numero consecutive)
e i T bajo i P
i g o - por iral 5 uneraclon
e | 2 mes 26. Observaciones ;i‘sl“’ﬂ"“""", I8 Gastosde | 29, Prima | [l |Remummscitnper] o entadoodd  por servicios M, Total mes
ca p lén Técnica Factor | trabajo
. Tosthes horas exiras en prestados
At ¢ jornada nocturmna
1980 Noviembre $9.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $9.100
1980 | Diclembre $9.100 7/ $0 $0 $0 $0 $0 $0 $9.100
1981 Enero $11.400 %0 $0 %0 $0 50 50 $11.400
1981 Febrero $ 11.400 50 50 $0 50 50 50 $ 11.400
1981 Marzo $ 11.400 50 $0 $0 $0 $0 50 $ 11.400
1981 Abril $11.400 50 $0 $0 $0 $0 50 $ 11.400
1981 Mayo $ 11.400 50 %0 $0 $0 50 $0 $11.400
1981 Junio $ 11.400 so s0 50 50 1] 50 $ 11.400
1981 Julio $ 11,400 1] 11 50 50 11] i1 $11.400
1981 Agosto $ 11.400 $0 $0 $0 50 50 $0 $11.400
1981 | Sepliembre $11.400 $0 $0 $0 50 $0 $0 $11.400
1981 Octubre §11.400 $0 $0 $0 $0 %0 50 $11.400
1981 | Noviembre $11.400 $0 50 50 50 $0 $2850 $14.250
1981 | Diclembre $11.400 1] 50 50 1] 50 50 $ 11.400
1982 Enero $14.400 $0 $0 $0 50 $0 50 $14.400
1982 Febrero $14.400 7 50 50 50 $0 %0 50 $14.400
1982 Marzo $14.400 $0 50 50 $0 $0 %0 $14.400
1982 Abril $14.400 $0 $0 50 $0 $0 $0 $14.400
1982 Mayo $14.400 50 %0 50 50 $0 $0 $ 14.400
1982 Junio $14.400 50 50 50 50 $0 50 $14.400
1982 Julie $ 14,400 50 $0 $0 $0 $0 $0 $ 14.400
1982 Agosto $ 14,400 $0 50 50 50 §$0 $0 $14.400
1982 Septiembre $14.400 50 $0 $0 $0 50 50 § 14,400
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n:::s:;:u’ . m'p':mflrw‘ 30D, Remuneracién
:I;O 25, MES 26. Observaciones I;]; s:::l_g‘naclén 3 8, Gas‘?s::n 2‘.1.! P','"'a ascenaiond y de :':;:_“h"”_' suplementario o dg  por serviclos 31, Total mes
a o arar ; horas extras en prestados
awaln o foxtton. Jjomada nocturna
1982 Octubre $14.400 $0 50 50 $0 $0 $0 $14.400
1982 Noviembre $14.400 $0 50 $0 $0 $0 $3.600 §18.000
1982 Diciembre $14.400 %0 50 $0 30 $6.209 - $0 $ 20609
1983 Enero $ 18.000 %0 $0 $0 $0 $1.420 50 $19.420
1983 Febrero $ 18.000 $0 50 $0 30 $1.420 50 $19.420
1983 Marzo $13.000 50 50 30 $0 $1.420 50 $19.420
1983 Abrll $ 18.000 50 $0 $0 50 $1.420 50 $19.420
1983 Mayo $18.000 $0 $0 $0 $0 $1.420 $0 $19.420
1983 Junie $18.000 $0 $0 $0 $0 $1.420 $0 $19.420
1983 Julio $18.000 50 50 50 50 $1.420 50 $19.420
1983 Agosto $18.000 $0 %0 $0 50 $1.420 $0 $19.420
1983 Sepliembre $ 18.000 50 30 50 $0 $1.420 50 $19.420
1983 Octubre $18.000 50 $0 50 $0 $1.420 o 30 $19.420
1983 Noviembre $18.000 50 30 50 50 $1.420 $4.500 i $23.920
1983 Diciembre $18.000 50 $0 50 50 $1.420 50 $19.420
1984 Enero $21.350 $0 %0 $0 50 $0 $0 $21.350
1984 Febroro $21.350 7 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $21.350
1984 Marzo $21.350 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $21.350
1984 Abril $21.350 50 $0 50 $0 50 $0 $21.350
1984 Mayo $21.350 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 21.350
1934 Junlo $21.350 $0 $0 50 $0 30 $0 $21.350
1984 Julio $21.350 50 50 50 $0 50 30 $21.350
1984 Agosto $ 21.350 $0 50 50 50 30 30 $21.350
1984 Septiembre $ 21.350 $0 50 %0 $0 50 50 $ 21,350
1984 Octubre $ 21.350 50 $0 %0 $0 $0 $0 $21.350
1984 Noviembre $21.350 50 50 30 50 $0 $11.850 - $33.200
1984 Diclembre $21.350 $0 $0 $0 %0 $6.789 - 50 $28.139
1985 Enero $23.699 50 $0 %0 $0 %0 $0 $ 23699
1935 Febrero $23.699 $0 %0 $0 50 $0 30 $23.699
1985 Marzo $ 22699 $0 50 $0 50 $0 $0 $23699
19835 Abril $23.699 50 $0 50 $0 $0 $0 $23.699
1985 Mayo $23.699 $0 50 $0 50 50 $0 $23.699
1985 Junio $23699 %0 $0 $0 50 %0 $0 $23.699
1985 Julie $ 23699 $0 $0 50 $0 50 50 $23.699
1985 Agosto $23.69% / 50 $0 $0 $0 $0 50 $23.699
1585 Septiembre $23.699 $0 $0 50 $0 50 50 $ 23699
1985 Octubre $ 23699 $0 $0 $0 50 $0 $0 $23.699
1985 Noviembre $23.699 50 50 $0 50 50 $11.850 $35.549
1985 Diclembre $23699 $0 50 50 $0 $6.789 7 50 $ 30.488
1986 Enero $28.915 50 %0 50 $0 $2.205 $0 $ 3420
1986 Febrero $28.915 $0 50 $0 $0 $2.205 $0 $ M40
1986 Marzo $28.915 $0 $0 50 50 $2.205 $0 $31.120
1586 Abrll $28.915 50 $0 50 50 $2.205 30 $ 3120
1986 Mayo $28.915 50 30 $0 50 $2.205 30 $ 3120
1986 Junio $28.915 50 $0 50 50 $2.205 %0 $ M0
1986 Julio $28.915 $0 $0 $0 50 $2205 / 50 $ 1120
1986 Agosto 528915 L 50 50 50 50 $2.205 $0 § 3420
1986 Sepliembre $28.915 $0 $0 50 50 $2.205 $0 $Maz20
1986 Qclubre $28.915 50 50 $0 $0 $2.205 $0 $MA20
1986 Noviembre $28.915 50 %0 50 50 $2.205 $14458 /7 $45.578
1986 Diclembre $28.915 50 50 50 50 $2.205 $0 $ 1120
1987 Enero §35.565 $0 $0 $0 $0 $4.488 50 $40.053
1987 Febrero $ 35.565 $0 $0 %0 $0 $4.488 $0 $40.053
1987 Marzo $ 35.565 50 50 50 50 $4.488 $0 $40.053
1987 Abril $ 35,565 $0 50 $0 50 $4.488 50 $40.053
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m.;:::::: it mpﬂ“ﬂmﬁ“’" 30D, Remuneracién)
Lo | 25 mes 26. Observaciones | 27- Asionacién N Gulseds | (28 Pres ncenaony o i’;:’;‘:‘_"‘?“"“f suplementario o da  por servicios 3, Total mes
i o Z horas extras en prestados
suwin) efeitive Jomada nocturna
1987 Mayo $ 35,565 50 $0 $0 $0 $4.483 $0 $ 40,053
1987 Junio $ 35.565 50 $0 50 50 $4.488 $0 5 40.053
1987 Jullo $35.565 $0 $0 $0 $0 $4.438 $0 $ 40,053
1987 Agosto $ 35.565 $0 $0 . $0 so0 s4.488 $0 $ 40,053
1987 Septlembre % 35,565 50 50 50 30 $4.488 50 $40.053
1987 Octubre $ 35.565 30 50 30 30 $4.488 $0 $40.053
1987 Noviembre $ 35,565 $0 50 30 $0 $4.488 $17.783 $57.836
1987 | Diclembre $35.565 s0 $0 $0 $0 $4.488 50 $40.053
1988 Enero $ 44,500 $0 $0 $0 $0 so 50 $ 44,500
1988 Febrero $44.500 $0 so0 s0 $0 $0 $0 $ 44,500
1988 Marzo $ 44.500 50 $0 $0 $0 $0 $0 $ 44,500
1988 Abil $ 44.500 $0 s0 $0 50 $0 $0 $ 44.500
1988 Mayo $ 44,500 $0 $0 $0 50 so0 $0 $ 44.500
1988 Junio $ 44.500 1) 50 $0 50 $0 $0 $ 44.500
1988 Julio § 44,500 50 $0 50 50 $11.589 < 30 $ 56.089
1988 Agosto $44.500 s0 50 s0 1) $0 so0 $ 44,500
1988 | Septiembre $44.500 $0 0 $0 $0 ST.046 30 $ 51.546
1983 Octubre $ 44.500 50 50 50 50 $8946 %0 $ 53446
1988 | Noviembre $44.500 so0 50 $0 $0 $11.913 $22250 < $ 78,663
1988 Diciembre $ 44,500 30 $0 50 $0 %0 $0 $ 44,500
1989 Enero $55.650 s0 $0 s0 $0 s0 50 $ 55.650
1989 Febrero $55.650 $0 $0 $0 so0 $0 $0 $55.650
1989 Marzo $ 55.650 50 $0 $o0 s0 $0 $0 $55.650
1989 Abril $ 55.650 $0 50 $0 $0 50 50 $ 55.650
1989 Mayo $ 55.650 $0 $0 $0 50 50 $0 $ 55.650
1989 Junié $ 55.650 50 $0 50 $0 $0 50 $ 55.650
1989 Jullo $ 55.650 $0 $0 $0 50 50 $0 $ 55.650
1989 Agosto $ 55,650 s0 Y] $0 $0 $0 $0 $ 55.650
1989 | Sepllembre $55650 s0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 55,650
1989 Octubre $ 55.650 $0 $0 S0 ) $0 $0 $ 55.650
1989 | Noviembre $55.650 s0 $0 $0 $0 so0 s27.825 <~ $83.475
1989 Diciembre $ 55.650 $0 $0 50 50 $0 $0 $ 55.650
1990 Enero $68.450 so0 $0 s0 $0 $1.964 $0 $70414
1930 Febrero $ 68,450 $0 $0 $0 30 $1.964 50 $70.414
19%0 Marzo $ 68.450 50 $0 50 $0 $1.964 ) $ 70.414
1990 Abril $ 68.450 50 30 50 50 $1.964 50 $70.414
1990 Mayo $68.450 < s0 $0 $0 50 $1964 $0 $70.414
1990 Junio $ 68450 $0 $0 1) ) $1.964 $0 $70.414
1990 Julio $68.450 $0 50 $0 $0 $1.964 50 $0
1990 Agosto $68.450 30 $0 50 50 $1.964 50 $ 70414
1990 Septiembre $ 68.450 50 50 50 50 $1.964 50 50
1990 Octubre $ 68.450 $0 s0 so0 $0 $1.964 50 $70.414
1990 | Noviembre $68.450 $0 S0 $0 $0 $1.964 $34225 7 $104.639
1990 Diciembre $68.450 50 50 50 50 $1.964 $0 $70.414
19 Enero $ 83550 %0 50 50 50 $6.730 50 $ 90.280
1991 Febrero $83.550 $0 $0 $0 $0 $6.730 ) $ 90.280
1991 Marzo $ 83.550 $0 50 50 50 $6.730 50 $90.280
1991 Abril $ 83.550 50 $0 $0 $0 $6.730 s0 $90.280
1991 Mayo $ 83.550 $0 50 $0 50 $6.730 50 $ 90.280
1991 Junlo $83.550 $0 so s0 $0 $6.730 $0 $90.280
1991 Julio $83.550 so0 $0 $0 $0 $6.730 $0 $90.280
1991 Agosto $83.550 $0 $0 s0 $0 $6.730 $0 $90.280
1991 Septiembre $ 83,550 50 50 50 50 $6.730 50 $ 90.280
1991 Octubre $83.550 ) s0 $0 $0 $6.730 $0 $90.280
199 Noviembre $ 81550 50 50 50 50 $6.730 $41.775 $ 132055
1991 | Diclembre $83.550 50 $0 T T $6.730 $0 $90.280
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s He Juc';;f trabajo 0 s i
:3;) 25, MES 26. Observaclones :l-sl'::'g"“'dﬂ 28, Gastos de 2?;“::";"‘ asconsionaly do '::':;:""f"‘pf suplementario o dd  por servicios 31, Total mes
el 7 horas extras en prestados
sy o frstive Jomada nocturna

1992 Enero $105.942 50 %0 $0 $0 $1.076 50 $107.018
1992 Febrero $105.942 P 50 $0 50 50 $1.076 50 $107.018
1992 Marzo $105.942 $0 50 50 $0 $1.076 50 $107.018
1992 Abril $105.942 50 $0 1 50 $1.076 - 30 $107.018
1992 Mayo $105.942 50 50 50 50 $1.076 $0 $107.018
1992 Junio $105.942 $0 50 %0 %0 $1.076 $0 $107.018
1992 Julio $105.942 50 50 30 50 $1.076 50 $107.18
1992 Agosto $ 125,976 %0 50 $0 30 $1.076 $0 $127.052
1992 Septiembre $125.976 $0 $0 50 $0 §1.07¢6 $0 $127.052
1992 Octubre $ 125976 $0 50 50 $0 5 1.076 50 $127.052
1932 Noviembre $125976 50 50 $0 $0 $1.076 §$62988 $ 190.040
1992 Diciembre $125.976 50 $0 $0 %0 §$1.076 50 $127.052
1993 Enero $157.470 $0 $0 $0 50 $8120 50 $ 165.590
1993 Febrero $ 157.470 50 50 $0 $0 $8120 $0 $ 165.590
1993 Marzo $157.470 50 $0 50 $0 $8120 50 $ 165.590
1993 Abril $ 157.470 50 $0 50 50 $8120 50 $165.590
1893 Mayo $157.470 $0 $0 $0 $0 $8120 $0 $ 165.590
19393 Junlo $157.470 - $0 $0 $0 50 $8120 $0 $ 165.590
1993 Julio $157.470 $0 %0 $0 50 $8120 50 $ 165.590
1893 Agosto $157.470 50 30 50 50 $8120 50 $ 165.590
1933 Sepliembre $157.470 50 $0 50 50 $B.120 $0 $ 165.5%0
1993 Octubre $157.470 $0 50 50 50 $8.120 ~ $0 $ 165.590
1993 Noviembre $157.470 50 50 50 50 $8.120 $78.735 « $ 244325
1993 Diclembre $157.470 $0 50 50 50 $8.120 50 $ 165,590
1994 Enero $190.539 50 50 $0 $0 $0 $0 $ 190,539
1994 Febrero $190.539 $0 $0 50 50 %0 $0 $190.539
1994 Marzo $190.539 $0 50 $0 $0 $0 50 $190.539
1994 Abril $190.539 50 50 50 $0 50 %0 $190.539
1994 Mayo $190.539 $0 50 $0 %0 $60.734 #~ $0 $251.273
1994 Junio $ 190.539{. 50 50 $0 50 $23.222 - 50 $213.761
1994 Julio $190.539 50 %0 50 $0 50 50 $190.539
194 Agosto $190.539 50 $0 50 $0 $46444 $0 $ 236,983
1994 Sepliembre $190.529 50 30 50 50 s$23.222 - 50 $H1A761
1994 Octubre $190.539 $0 $0 50 50 50 $0 $190.539
1994 Noviembre $190539 - 50 $0 50 50 %0 $ 95270 < $ 7285.809
1994 Diclembre $190.539 %0 $0 50 $0 $68.673 - 50 $259.212
1995 Enero $226.337 $0 50 %0 $0 $0 $0 $226.337
1995 Febrero $226.337 %0 50 $0 %0 $0 50 $226.337
1935 Marzo § 226.337 50 30 50 50 $0 30 $ 226337
1995 Abril $ 226.337 50 $0 50 $0 $0 $0 $226.3%7
1995 Mayo §226.337 50 %0 50 $0 50 30 $226.3%7
1995 Junio § 226.337 50 $0 50 $0 $16.975 $0 $ 243012
1995 Julie $226337 - 50 $0 50 50 $0 50 $ 226337
1935 Agosto §226.337 50 $0 50 $0 $0 %0 § 226337
1935 Septiembre $ 226337 50 $0 50 50 30 $0 $226.337
1995 Oclubre $ 226.337 50 %0 $0 $0 $0 %0 $ 226,337
1995 MNoviembre $ 226337 50 $0 $0 $0 50 $113.169 .~ $ 339.506
1995 Diclembre $ 226337 50 $0 50 50 50 %0 $ 226,337
1996 Enero § 268.210 50 $0 50 50 $0 $0 $ 268.210
1996 Febrero $ 268.210 50 50 50 $0 50 $0 $ 268.210
1996 Marzo $263.210 $0 $0 $0 $0 50 50 $ 268.210
1996 Abril $ 268.210 50 50 50 $0 50 $0 $ 268.210
1996 Mayo § 268.210 $0 50 50 $0 50 50 $ 268.210
1996 Junio $268.210 $0 $0 30 50 50 $0 $ 263.210
1996 Julio $268.210 30 50 $0 $0 $0 50 $ 268.210
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g tiriony i) = R.m*m 30D, R 16
2, 27. Aslgnacié 28, Gastosd 29, Pri sigiedad o cion POUIRGAR: St libiah
ARo | 25 MES 26 Dbsarvaclonss [Bssica :n-::u: R:‘pn::nr:ci;n Tocaicn spikidiph b abare goii ot | suptementario o dd  por servcios 3, Total mes
it actoy '; it horas extras en prestados.
d Jomada nocturna
1996 Agosto $268.210 so0 $0 $0 s0 s0 $0 $268.210
1996 Septlembre $268.210 $0 50 $0 50 $0 50 $ 268.210
1996 Octubre $ 268.210 50 s0 $0 %0 $0 50 $268.210
1996 Noviembre § 268.210 $0 50 50 %0 50 $134.105 - $402.315
199 | Diclembre $ 268.210 $0 $0 $0 $0 50 $0 $268.210
1997 Enefo $316.488 7 $0 $0 $0 50 $0 ) $ 316.488
1997 Febrero $ 316.488 $0 $0 $0 $0 s0 $0 $ 316,488
1997 Marzo § J16.488 $0 $0 $0 $0 50 $0 $ 316.488
1997 Abril $ M6.488 s0 $0 $0 50 $0 s0 $316.488
1997 Mayo $ 316.488 $0 $0 $0 50 $0 s0 $ 316.488
1997 Junio $316.488 $0 50 50 ) $0 $0 $316.488
1997 Jullo $316.488 $0 $0 $0 50 s0 $0 $ 316.488
1997 Agosto $ 3164887 1) $0 ) 1) $0 $0 $ 316.488
Observaciones: La informacion contenida en esta certificacion fue tomadade  [Acept que cualquier fal en esta nos hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del
las historias laborales que reposan en los archivos fisicos del extinto INURBE  |Jecrer 1748793 Lanformacién contenlda en esta certificacidn reem A wxpedich an ach
en Liquidacion - bodega la fragua, bajo la custodia del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio. J"\.
N
CONSTANZA MARTINEZ gE\MRA Coordinadora del Grupo de Talento Humano
C.C. 39,791,696 de Usaquén Res. No. 0035 del 31/10/2011

Elaboré : Olga Herndndez Q S
Revisd: Glorla Rivera - Profeslonal Especlalizado GTH
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